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Dr. Orosz Tivadar

a Békés Vdrmegyei Kereskedelmi
és Iparkamara elndke

Tisztelt Olvaso!

Evrdl évre nagy 6rom, amikor elkészitjiik a TOP 100 — Békés varmegye gazdasaga cimii kiadvanyunkat.
Ilyenkor szamot vetiink a mogottiink all6 év Békés varmegyét érintd f6bb gazdasagi eredményeirdl, sikereirdl
és kihivasair6l, valamint attekintjiik a Kozponti Statisztikai Hivatal térségre vonatkozd gazdasagi elemzési
adatait.

Iparkamaranknak térvényben meghatarozott feladata, hogy el6remozditsa a gazdasag fejlodését és szerve-
zett miik6dését. Kiildetésiink, hogy lendiiletet adjunk a gazdasagi tevékenységeknek, erdsitsiik az iizleti élet
biztonsagat és a tisztességes piaci kdrnyezetet, valamint képviseljiik és 6sszehangoljuk a gazdasagi szereplok
kozos érdekeit.

Kiemelt figyelmet forditunk a vallalkozadsoknak nyujtott szolgaltatasainkra, melyek kore évrol évre gya-
rapszik. Ezek kozé tartoznak a szakmai tanacsadasok, az el6adasok a kiilonb6z6 vallalkozasokat érint6 iigyek-
ben, a palyazatfigyelés és a tajékoztatas.

A Széchenyi Kartya Programon keresztiil segitjiik a vallalkozdsok forrashoz jutasat. A program iranti érdek-
16dést jol mutatjak a 2025-0s év szamai is: 470 lizing- és 4 mikrohitel-igénylés mellett a Széchenyi Kartya
Programban 1408 kérelem érkezett be.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamaraval egyiittmiikodve 2024-ben inditott Vallalkozasfejlesztési Progra-
munk szakmai feladatai k6zo6tt szerepelt a tudasalapti kamara megvaldsitasa, a vallalkozok versenyképességét
0szt6nz6 tudastranszferek és intézményrendszer kiépitése, az exportképesség fejlesztése, a vallalkozasok
adminisztracids terheinek csokkentése, a digitalis atallas 6sztonzése, valamint egy, a kkv-k innovaciéjat ta-
mogatd program. 2025-ben a rendezvények és a részt vevo vallalkozasok szamat tekintve is feliilteljesitettiink,
és van okunk bizakodni a folytatast illetGen.

A Demjan Sandor T6keprogram bevezetésekor a kamara szamara az volt a kérdés, hogy a térség vallalkoza-
sai mennyire készek éIni egy ilyen tipusuy, iizleti alapu finanszirozasi lehet6séggel. Békés varmegyébdl 17 cég
jelentkezése adott erre valaszt: harom vallalkozas eljutott a szerz6déskotésig, egy mar t6keforrashoz is jutott,
két esetben pedig az el6készités zajlik. A jelentkezések szama és minGsége egyarant azt mutatta, hogy van
helye a programnak a helyi gazdasidgban. Az orszagos érdeklGdés mértéke miatt a jelentkezések befogadasat
2026. januar kozepétdl dtmenetileg fel kellett fiiggeszteni. A kamara ezt nem lezarasként, hanem visszajelzés-
ként értelmezi: a feladat most az, hogy a program hosszabb tavon is kezelhets és kiszamithat6 mdédon szol-
gdlja a felkésziilt vallalkozasok fejlodését.

Fontosnak tartom, hogy az 6nkéntes tagjainkkal és a Békés varmegyei vallalkozasokkal kialakitott j6 kap-
csolatot tovabb erdsitsiik, hiszen ahogy a munka, igy az eredmények is k6z6sek. Eztiton is szeretném meg-
koszonni partnereinknek a bizalmat, amivel hozzank fordultak. Hiszem, hogy a k6zos gondolkodas, a ta-
pasztalatok megosztasa és a kolcsonos segitségnytjtas olyan iizemanyag, amely képes hosszu uton hajtani
a vallalkozasok motorjat.

Jelen kiadvanyban a statisztikai adatokon til bemutatjuk a legsikeresebb vallalkozasok eredményeit, a 2025-
ben avatott arany-, eziist és bronzkoszords mestereket, a frissen avatott mestereket, a kivalo dualis képzGhe-
lyeket és az elmult év gyakorlati oktatdit is. J6 olvasast kivanok!
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Az év

Tob munkatarsuk tanuldoként kezdett

TIMAR JANOSNE 1971-ben érettségizett,
majd konyveldnek, {izletvezetonek és
élelmezésvezetOnek tanult. Az egyéni
vallalkozasukat 1990-t6l csaladi alapon
mikodtetik. ElsGsorban vendéglatassal
foglalkoznak, amelynek keretében Gyo-
maendr6dén a Dreher S6r6zd Ettermet
izemeltetik. A 220 négyzetméteres
vendéglo a varos egyik legismertebb
melegkonyhas étterme. Stabil, kisza-
mithaté vendégkorrel rendelkeznek, igy
megorzik a munkahelyeket, mikozben
folyamatosan készitenek fel tanuldkat
is. A jelenlegi, hat alkalmazott mind-
egyike rendelkezik az altaluk betoltott
munkakor ellatasahoz sziikséges szak-
képesitéssel. T6bb dolgozé tanuloként
kezdett naluk, az iskola elvégzése utan
tovabb foglalkoztattak Gket.

A viéllalkozas hossz évek 6ta
kiegyenstlyozottan miikodik, ered-
ményesen gazdalkodik. A munkatar-

Az év ipari val

Az év Békés varmegyei ipari vallalkozdsa

2024 elismerést a WIENERBERGER ZRT.
kapta meg, a dijat Felegyi Mihaly igaz-
gatdsagi tag, termelési igazgato vette at.
A legenda szerint kétfajta ember
létezik Békéscsaban: aki mar dolgozott,
valamint aki dolgozni fog a téglagyar-
ban. Békéscsaba térténete ugyanis
egybeforrt a tégla- és cserépgyartassal,
mely t6bb mint 100 éves multra tekint
vissza. A Wienerberger Zrt. az egyik
legjelentGsebb munkaado a varosban.
A téglasor mikddtetését 1994-ben
vette at a Wienerberger. Fejlesztések
sora, modernizacié zajlott a cserép-
és téglagyarban egyarant, 2009-ben
pedig elkésziilt Eurdpa legnagyobb és
egyik legmodernebb cserépgyara, va-
lamint a vilag legnagyobb kemencéje.
A Tondach 2015-ben eladta tulajdonré-
szét a Wienerbergernek, igy ett6l kezd-
ve ismét egy kézbe keriilt az égetett
keramia gyartasa Békéscsaban. A gyar
folyamatosan 160—230 embernek, csa-
ladnak biztosit megélhetést, nemcsak

SZPONZORALT TARTALOM

sak sikerrel vesznek részt nemzetkozi
versenyeken, tobbek kozott szakacs-
olimpian eziistérmet is szereztek. Timar
Janosnéék jartasak a tanuldképzésben
és a tanuldk versenyfelkészitésében,
fogékonyak az Gjdonsagok irant, jo

az tizleti hirneviik, és folyamatosan
egyiittmiikddnek az iskolakkal, a Békés
Varmegyei Kereskedelmi és Iparkama-
raval, valamint a szakmai érdekképvi-
seleti szervezetekkel.

TG6bb évtizede szakacs- és pin-
cértanulok gyakorlati képzésével is
foglalkoznak, Timar Attila olimpiai és
vilagbajnok mesterszakacs vezetésével.
Timar Attila jelenleg a Magyar Nemzeti
Gasztronémia Sz6vetség orszagos junior
megbizottja, a Szakacsok Vilagszovetsé-
ge bevalasztotta nemzetkozi zsfirijébe.
Az évek soran tobb szaz tanuld fordult
meg a Dreher S6rozd Etteremben, ahol
Timar Janosnéék igyekeznek a legtobb

Qlkozdso

a varosban, hanem a varmegyében is.
A jelent0s exportnak kdszénhetGen
Romaniaba, Szlovakiaba, Szerbidba,
Bulgariaba, Bosznia-Hercegovindba,
Ukrajndba is eljutnak a varosban
gyartott termékek.

A munkaaddi és adofizet6i statusz
mellett a Wienerberger szamara mindig
is fontos volt a helyi kérnyezet épitése;
a régi banyatavak pihendhellyé valtoz-
tatasa, a sajat teriiletek gondozasa, fej-
lesztése; a hulladék, a karosanyag-Kki-
bocsajtas cs6kkentése; a biodiverzitas
erdsitése. Magyarorszagi tevékenysé-
giikért a cég vezetdi tobbszor is magas
allami kitiintetésben részesiiltek.

A vallalat a dinamikus piacpolitika
és intenziv beruhazasi tevékenység
révén mara a magyar épitéanyag-piacon
is kiemelked6 poziciot foglal el. A cég-
nél piacképes termékeket gyartanak és
értékesitenek, vjitasokra térekszenek.
Az innovdcidra jellemzd, az Ggynevezett
okostéglakon tul, hogy a vilagon elsG-
ként Békéscsaban épitették ki legtijabb

és legaktualisabb tudast atadni, illetve
megszerettetni a szakmat. Hitvalla-
suk, hogy vendéget szerezni és meg-
tartani finom ételekkel és figyelmes
felszolgalassal lehet.

raktariranyitasi megoldasukat. A Wie-
nerberger szamara mindig is fontos volt
a tarsadalmi szerepvallalds, patronaljak
a békéscsabai kérhaz gyermekosztalyat,
a helyi sportot, a békéscsabai kultdrat,
illetve példaul a BSZC Vasarhelyi Pal
Technikum és Kollégiumban egy mo-
dern oktatétermet is kialakitottak.
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Az év kézmlves-vallalkozoja

Tobb mint 050 évet 1OltdH a szakmdlban

Az év Békés varmegyei kézmiives-
vallalkozdjanak jar6 2024-es elismerést
— immar masodik alkalommal — RAJKI
ISTVAN aranykoszorus cukrdszmester
érdemelte Kki. A szakember roviddel a dij
atvétele utan elhunyt.

Rajki Istvan Medgyesegyhdazan sziile-
tett, 1973-ban végzett cukraszként, 1977-
ben érettségizett, a mestervizsgat pedig
1980-ban szerezte meg. 1973-t6l kezdve,
t6bb mint 50 éven at gyakorolta a szak-
mat, 1984 Ota egyéni vallalkozoként.

Ett6l az évtol foglalkozott cukrasz-
tanulok képzésével is. A folyamatos fej-
16dés eredményeként 1990-ben késziilt
el minden igényt kielégitG miihelye, ami
a kapacitasbovités mellett a szakmai
képzés magasabb szinvonalat is maga-
val hozta.

Evfolyamonként 6-8 tanul6 gyakor-
lati képzését biztositotta, akik tobb-
sz0r bizonyitottak iskolai és orszagos

versenyeken is, szamos ma ismert
cukrasz nala tanulta a szakma csin-
jat-binjat. Voltak olyan évek, amikor

a Szakma Kivald Tanul6ja Versenyen

a néla felkészitett didkok masodik és
harmadik helyezést értek el. Mindig is
az a cél lebegett a szeme elGtt, hogy az
altala oktatott tanulok képesek legyenek
6nalléan dolgozni, a szakma szeretetére
és hivatastudatra nevelte Gket.

A cukraszmesterség szakmai fel-
tigyeletével is foglalkozott, részt vett
a gyakorlati képzGhelyek ellendrzésé-
ben, mestervizsga-bizottsagi teenddket
ugyancsak ellatott.

Palyafutasa soran rengeteg elisme-
rést érdemelt ki. Tobbek kozott arany-
koszorus cukraszmester cimet kapott,

a Békés Varmegyei Kereskedelmi és
Iparkamara pedig harom alkalommal is
dijazta, mivel kivalé gyakorlati képzs-
helyet biztositott a didkoknak.

Dr. Gyalog Sandor Emlékdij

A szakember hisz @ vendeglcﬁos
és a turizmus feltamadasaban |

Kivalé kamarai munkajaért Dr. Gyalog
Sandor Emlékdijat érdemelt ki T6th
Ferenc.

TOTH FERENC Békésszentandrason
sziiletett, HodmezG6vasarhelyen jart
szakkozépiskolaba, majd a Békés
Megyei Vendéglatdipari Vallalatnal
dolgozott felszolgaloként. FelsGfoku
végzettséget 1989-ben szerzett.

A budapesti Pannénia Vendéglato
Vallalat alkalmazasaban allt, amikor
Siéfokon megismerkedett az ide-
genforgalommal és a turizmussal.
Uzletvezetdi palyafutasat végiil
Békésszentandrason kezdte meg,
késdbb a szarvasi Arpad szalléban
felszolgaloként, majd a Bokréta
vendéglGben helyettes vezetGként,
ezt kovetden a Siraly étteremben
izletvezetOként szerzett szakmai ta-
pasztalatokat, alkalmazotti palyafu-

tasat a Sztar cukraszda vezetGjeként
fejezte be.

1983-t6l egyéni vallalkozéként
foglalkozott vendéglatassal. A falusi
turizmusba is belevagott, az orszagos
szervezet tagja lett, a kiad6 hazakat mi-
nGsitette. Sokrét{i szakmai ismeretekkel
{izemeltette a békésszentandrasi Koros
éttermet, majd a turizmusban szer-
zett ismereteire alapozva megnyitotta
a Pegazus Utazasi Irodat. A vendéglat6-
iparrdl sem feledkezett meg: a szarvasi
kozépiskolaban elméletet és gyakorlatot
oktatott, kamarai megbizottként szak-
targyakbol vizsgaztatott. T6bb varos és
régio turisztikai koncepciéjanak kiala-
kitasaban is szerepet vallalt.

Lovasfesztivalokat szervezett és
iranyitott, a Szarvasi Szilvanapok egyik
Gtletgazddja. A szarvasi TDM alapit6
tagjaként, majd a feliigyelGbizottsag

elnokeként t6bb éven keresztiil szol-

galta Szarvas idegenforgalmat, erdsitve
a varos turisztikai vonzerejét. Ahogy

a méltatasaban fogalmaztak: hisz a tu-
rizmus és vendéglatas feltamadasdaban.

SZPONZORALT TARTALOM
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Az év gyakorlati oktatoi

A preciz munkara €s a fegyelemre

he

Az év gyakorlati oktatéja cimet érdemel-
te ki 2025-ben a mikro- és kisvallal-
kozasok kategdridjaban NAGY SANDOR
ANTAL, a Meto-Dent Bt. tulajdonosa és
gyakorlati oktatdja.

A vallalkoz6, a folyamatos szakmai
megujulas hiveként, mindig naprakész
ismereteket kézvetit, mikdzben sajat
laboratériumaban 1j technolégiakat
probalnak ki és alkalmaznak, ezzel
egyarant gazdagitva sajat és tanuléi
tapasztalatait.

Nagy Sandor Antal, a Meto-Dent Bt.
tulajdonosa, gyakorlati oktatdja munka-
jat a szoros egyiittmiikodés, az Gszinte
kommunikacid és a rendszeres vissza-
jelzés jellemzi. Célként fogalmazta meg,

vezi a hangsy

VT

hogy a tanuldk ne csupan megfelel6
szakmai alapokkal rendelkezzenek, ha-
nem hatarozott szakmai identitassal és
modern szemlélettel 1épjenek ki a mun-
ka vilagaba. Kiemelt hangsulyt helyez
a fegyelemre, a preciz munkavégzésre és
a felelGsségtudat kialakitasara.
Munkajanak eredményességét jol
példazza, hogy szamos korabbi néven-
déke mara hazai és nemzetko6zi labo-
ratériumok megbecsiilt szakemberévé
valt. Oktatoként biiszke arra, hogy
tanitvanyai nemcsak szakmailag alljak
meg a helyiiket, hanem emberségiikben,
hozzaallasukban és elhivatottsagukban
is mélto képviseldi a fogtechnikusi
szakmanak.

Nemcsak a tanuldit, hanem a kollegadit
is motfivalia a szakember ¢

Az év gyakorlati oktatdja cimmel
2025-ben a kozép- és nagyvallalko-
zasok kategéridgjaban PARDI SANDORT,
a MAV Személyszallitasi Zrt. szak-
emberét jutalmaztak.

Pardi Sandor, vagy ahogy a tanuldi
hivjak, Sanyi batya nélkiilézhetetlen
szereplGje a vastiti szakképzés minden-
napjainak. Jelenleg is aktiv szakoktato-
ként dolgozik, tudasat pedig folyama-
tosan frissiti: minden évben részt vesz
a teljes miihelyt érint6 tovabbképzése-
ken, emellett rendszeresen tanulma-
nyozza a megjelend szaklapokat.

Elkotelezettségét jol mutatja, hogy
az évente megrendezett békéscsabai
mozdonyparadé el6készitésében is
tevékenyen kozremiikodik, és folya-
matos parbeszédet tart fenn a teriilet
vezetésével a szakképzés fejlesztése
érdekében. Tettre kész hozzaallasaval
motivalja tanuléit és kollégait, mindig
legjobb tudasat adva.

Szakmai szerepe kiemelkedd
az er6saramu elektrotechnikusok,
elektronikai technikusok és elektro-

SZPONZORALT TARTALOM
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nikai miszerészek, a vallalatnal akk-
reditalt képzésének kialakitasaban is.
Tanitvanyait egyénileg, képességeik-

hez igazodva tamogatja, hozzdjarulva
ahhoz, hogy tobb diak is sikeresen
szerepeljen a szakmai versenyeken.
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Kival6 Dualis Képzohely 2025 elisme-
rést érdemelt ki a Békés Varmegyei
Kereskedelmi és Iparkamarat6l GECS
NORBERT GYORGY egyéni vallalkozo.

Az aranykoszorus karosszérialaka-
tos-mester 1987-ben szerzett képe-
sitést karosszérialakatosként, majd
érettségit tett, azt kévetGen pedig
a tanarképz6 foiskola pedagégia sza-
kan szakoktatoként végzett. A békés-
csabai mester 1999 6ta faradhatatlanul
oktatja, neveli az utanpétlast jelent6
fiatalsagot.

Miihelyében karosszérialakatos-,
jarmifényezG6-, hegeszt6-, klima- és
légtechnikai szakmakban képeznek
fiatalokat, évfolyamonként négy didk

kepzdhelyei

Korszer( eszkOzokkel dolgoznak,
fokuszban a mindségi munko

szamadra biztositva magas szakmai
szinvonald gyakorlati kdrnyezetet.
Kiemelt hangsulyt fektetnek a mi-
noségi munkavégzésre, az igényes
kornyezet kialakitasara, valamint
arra, hogy tanuldk és a kollégak kor-
szerll, professzionalis eszk6zokkel
dolgozhassanak.

Kis cégr6l van szo, amelynek ered-
ményes miikodése hosszu tavon csak
ugy biztosithatd, ha szolgaltatasaik
szinvonalat a mindenkori piaci igé-
nyekhez igazitjak. Ezt garantalja ISO
integralt mindségiranyitasi rendsze-
riik is. Gécs Norbert Gyorgy vallal-
kozasa tobb évtizede biztos pontja
a szakmai utanpoétlas nevelésének.

’

Py

Stabil, naprakész tuddast adnak

a na

A KLIMBER EPULETGEPESZ KFT. t6bb
szakmaban - villanyszereld, hiit6- és
légtechnikai rendszerszereld, épiilet-
gépész technikus és erGsaramu elekt-
rotechnikus — nyujt magas szinvonali
gyakorlati képzést. Az oroshazi cég
megkapta a Békés Varmegyei Kereske-
delmi és Iparkamaratdl a Kivalé Dualis
Képzlhely 2025 cimet.

A vallalat szakemberei — éliikon
a cég motorjaval, az ligyvezet6 Gajdacs
Tiborral - kiemelked§ tapasztalattal
rendelkeznek az ipari tejtermeld, élel-
miszer-feldolgoz6, kereskedelmi és
vendéglatéipari rendszerek, valamint
a hiitési és klimatechnikai megoldasok
teriiletén. Folyamatos szakmai meg-
Gjuldsra torekszenek, és nagy hang-
sulyt helyeznek az utanpétlas-neve-
lésre annak érdekében, hogy a j6vo
szakemberei stabil, korszeril tudassal
kezdjék palyafutasukat.

Tapasztalataik szerint a tanul6-
képzésben az a leghatasosabb, ha
megfeleld szinten begyakoroltat-
jak az alapfogasokat és megadjak

uk tanuld ﬂOTO|OkDQ

az ehhez sziikséges elméleti hatteret
is. Ennek érdekében oktatétermet
alakitottak ki. A tanuldk azutan a vald
életben tapasztalhatjak ki a szakmak
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fortélyait. A cégnél, amely 23 éve van
jelen a tanuléképzésben, tanulmanyi
versenyekre is folyamatosan készite-
nek fel diakokat.

SZPONZORALT TARTALOM
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Hegesztoket kepeznek, Ugyelnek

Az egyeni mentord

A KOLOZSI JOZSEF GEPIPARI ES KE-
RESKEDELMI KFT. Békés varmegye
legnagyobb kazangyart6 vallalata,
amely 1995-0s alapitasa 6ta folyama-
tosan novekszik és fejlodik. A 30 éves
multra visszatekint6 mezdéberényi cég
kiérdemelte a Békés Varmegyei Keres-
kedelmi és Iparkamarat6l a Kivalo
Dualis KépzGhely 2025 elismerést.
A dijat Virag Janos szakoktato vette at.
A Kolozsi Jozsef Gépipari és Ke-
reskedelmi Kft.-nél 2013-ban hoztak
létre tanmihelyt, amelyben azdta is
rendszeresen képeznek hegesztiket,
kiemelten figyelve az egyéni men-
toraldsra és a tehetséggondozasra.
Oktatojuk, Virag Janos példat mutat
lelkesedésbdl, kitartasbol és elhiva-
tottsagbol, munkajaval diakok gene-
raci6i szamara nyitva utat a szakmai
siker felé.

Qsra is

A cég szamara stratégiai priori-
tas a szakmai utanpotlas biztositasa
és a technologiai fejlesztésekhez
val6 alkalmazkodas. Ugyanakkor
az oktatds nagy kihivas is — mivel
évr6l évre tobb a sajatos nevelési
igényd, valamint a beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 tanuld, ezért az els6 1épés
mindig a csapat 6sszekovacsolasa,

a képességek, a szocialis helyzet fel-
térképezése. Ezutan johet a szakmai
oktatas.

Mindez egy haz épitésére ha-
sonlit, a téglakat egymasra pakolva
lehet felfelé haladni. A cégnél ugy
vélik, hogy motivaciot, kitartast,
lelkesedést kell épiteni. Mindig akad
egy gyongyszem, akit fel tudnak
késziteni szakmai versenyre, és akit
elrepitenek egészen a dobogoig.

Motivalo, tamogato kdmyezetet
feremtenek a fejlédni vagyd didkoknak

A Fiizesgyarmaton is jelen 1évg

KUKA HUNGARIA KFT. csaknem harom
évtizede foglalkozik vezérlGszekré-
nyek és vezérlések gyartasaval, és 2011
oOta oktat hegeszt6tanuldkat, egyiitt-
miikddésben a szeghalmi Szigeti
Endre kozépiskolaval. A cég megkap-
ta a Békés Varmegyei Kereskedelmi

és Iparkamaratol a Kivalé Dualis
Képzohely 2025 cimet.

A vallalat immar az elméleti
képzésben is nagy hangstlyt fektet
a munkabiztonsagra és a modern
technolégidk megismertetésére,
mikozben motivald, tamogat6 kornye-
zetet teremt a fejlodni vagyo fiatalok
szamara. Erre a kivalo teljesitményre
bizonyiték, hogy a 2024/25-06s tanév-
ben egyik végzds tanuldjuk orszagos
eredményt ért el a Szakma Kivalo
Tanul6ja Versenyen.

A KUKA Hungaria Kft. tapasztala-
tai szerint nem egyszeri sem taldlni,
sem megtartani olyan szakembere-
ket, akik megfelelG képzettséggel és

SZPONZORALT TARTALOM

munkatapasztalattal rendelkeznek.
A hegeszt6tanulok szakiranyd ok-
tatasaval a cégnek lehetGsége nyilik
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arra, hogy sajat elvarasainak meg-
felel6 munkaerst neveljen, és e szak-
emberek szamara munkat is ajanljon.




160D szakmaban kepzik a fictal

Az Oroshazan és Békéscsaban ]elen
1év6 LINAMAR HUNGARY AUTOIPA-
RI ES GEPGYARTO ZRT. évtizedek dta
meghataroz6 szereplGje a miszaki
szakképzésnek. A vallalat kiérde-
melte a Kivald Dualis Képzohely 2025
elismerést a Békés Varmegyei Ke-
reskedelmi és Iparkamaratodl, a dijat
Szlics Lajos szakoktatd vette at, akit
Az év gyakorlati oktatdja 2024 cimmel
jutalmaztak korabban.

A cégnél gépi és CNC-forgacsolo-
kat, hegesztOket, villanyszerelG-
ket, CNC-programozoékat, valamint
elektronikai és mechatronikai techni-
kusokat képeznek, 2014 6ta pedig jol
felépitett dudlis rendszerben tamogat-
jak a tanuldk szakmai fejlodését. Kor-
szerll technoldgiai hatteriikre épitve,
2013-ban Gj CNC-tanmiihelyt hoztak
létre. Szamos versenysiker sziiletett
felkészitésiiknek koszonhetGen.

A Linamar szamara kiemelten
fontos az utanpétlas-nevelés. Helyi
képzési programjaikat a szakképzési
centrumokkal k6z6sen alakitottak Ki,
2025-ben egyiittmiikodést inditottak
a Békéscsabai Andrassy Gyula Gimna-
zium és Kollégiummal, 2024 6ta pedig
a Szegedi Tudomanyegyetem Mérnoki

— Békés varmegye gazdasaga 2024-2025 |13

Karaval k6zosen miikodtetik a Lina-

mar Ipari Partnerségi Tanszéket.

A Linamar 2024-ben elnyerte
a Magyar Kereskedelmi és Iparka-
maratdl Az év dualis képzohelye dijat
nagyvallalat-kategériaban, és a cég
az ezzel jar6 pénzt felajanlotta a Békés
Varmegyei Kereskedelmi és Iparka-
mara szamara, a szakmai oktatasban
részt vevo tehetséges, szorgalmas,
ugyanakkor hatranyos helyzetii diakok
tamogatdasa érdekében. A Linamarndl
igyekeznek a naluk képzett tanulok-
nak életpalyamodellt bemutatni, és

OKOT

torekszenek arra, hogy a naluk végzett
diakok munkavallaloként részesei
legyenek a vallalat névekedésének.

Az Alf6ld egyik legnagyobb mun-
kaltatéjaként a cég tarsadalmi fele-
16sségvallalasa ugyancsak kimagaslo.
A Linamar Hungary Zrt.-nél elkotele-
zetten tamogatjak a Békéscsabai Jokai
Szinhazat, j6tékonysagi futéversenyt
rendeznek a Viharsarki Korasziilott-
ment6 Alapitvany javara, ételosztast
és véradast szerveznek, valamint
mikulascsomaggal szintén segitik
a kozosséget.

A biztonsagos és megbizhatd vasuti
kOzlekedeés jovojét szavatolidk

A MAV SZEMELYSZALLITASI ZRT.,

az anyavallalat t6bb mint 150 éves torté-
nelmére épitve, 2009 6ta vesz részt a du-
alis képzésben. A kozlekedési tarsasag
megkapta a Kivalé Dualis Képz6hely 2025
cimet a Békés Varmegyei Kereskedelmi
és Iparkamaratol. A dijat Fehér Sandor
békéscsabai telephelyvezetd vette at.

A cégnél a vasutijarm{i-szerel6k
tekintetében kiemelt szerepet vallalnak
az utanpotlas biztositasaban, ezzel szol-
galva a biztonsagos és megbizhatd vastti
kozlekedés jovojét. A fiatalok szamara
stabil szakmai alapokat, jol felszerelt
miihelyeket és elhivatott oktatokat
adnak. Azaz olyan kérnyezetet biztosita-
nak, ahol a szakma presztizse és a tudas
iranti tisztelet egyarant jelen van.

Jelenleg a MAV Személyszallitasi
Zrt. Magyarorszag egyik legnagyobb
létszamu munkaltatéja, a holding
kozel 57 ezres dolgozdi létszamaval.
Békés varmegyében is mintegy 1900-
2000 csalad megélhetését biztositja.
Mindez szamottevs tarsadalmi felelGs-
ségvallalast jelent a cég részérol.

A MAV Személyszallitasi Zrt.-nél
folyamatosan képzik a dolgozokat, és
igyekeznek sajat képzésekbdl biztositani
az utanpotlast, jo példa erre vasutijar-
mii-szerel6 technikusok képzése szak-
képzési munkaszerzédésekkel. Szakmai
versenyekre ugyancsak készitenek fel
tanuldkat, és rendszeres résztvevoi
a palyaorientacios rendezvényeknek,
palyavalasztasi kiallitasoknak is.

SZPONZORALT TARTALOM
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Lepesrdl lepésre vezetik a tanuldkat,
cél a szinvonalas munka

A gyulai METO-DENT BT. 2008 6ta
fogad fogtechnikus tanuldkat, és az
elmult években jelentGs fejleszté-
seken keresztiil valt a régié egyik
meghatarozo, digitalis technoldgidkra
épit6 miihelyévé. A tarsasagot a Békés
Varmegyei Kereskedelmi és Iparka-
mara a Kivalé Dudlis Képzshely 2025
cimmel jutalmazta.

A bt.-nél a kezdeti hagyoma-
nyos technolégiak utan fokozatosan
tértek at a modern, digitalis munka-
folyamatokra, komoly beruhazasok-
kal tAmogatva a mingségi szakmai
munkat. A tanul6k mentoralasa
kozponti szerepet kap: az alapvet6
kézi technikaktdl a digitalis terve-
zésig 1épésrol 1épésre vezetik Gket az
6nall6, magas szinvonali munka-
végzés felé.

Meggy6zodésiik, hogy a szak-
mai utanpotlas biztositasa nemcsak

feladat, hanem felelGsség is. A cég a
tanuloképzést nem csupan kotelezett-
ségként kezeli, hanem hivatasként és
hosszu tavu befektetésként a j6vGbe.

Valljak, hogy a szakmai utanp6tlas
biztositasa a munkaerGpiac és a szak-
ma presztizsének megGrzése szem-
pontjabdl is kulcskérdés.

[dojarastol fuggetlen, biztonsdgos

kormyezetoen adjak at o

A sarkadi TASI TETO KFT. immadr
2019-es indulasanak évében gyakor-
lati képzdhellyé valt az acsszakmaban.
A cég a Békés Varmegyei Kereskedelmi
és Iparkamaratél megkapta a Kivalo
Dualis Képzohely 2025 elismerést.

A vallalat modern, fedett, fiit6tt-hii-
tott miihelye idealis kornyezetet nyujt
a tanuldknak, akik igy az idGjarastol
fliggetleniil, biztonsagos és korszeri
helyszinen, kornyezetben sajatithatjak
el a szakmai alapokat. Az eszkdzpark
folyamatos fejlesztése mellett nagy
figyelmet forditanak a tehetségek
kibontakoztatdsara is: 2024-ben egyik
tanul6juk masodik helyezést ért el a
Szakma Kivalé Tanuldja Versenyen.

A térség hatranyos helyzet(, ennek
ellenére folyamatosan tudnak mun-
kat biztositani alkalmazottaiknak,
igy életszerii kériilményeket a tanu-
l6iknak is. Tudomasuk szerint tobb
toliik kikeriilt diakbol valt acs egyéni
vallalkozoként.

SZPONZORALT TARTALOM
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A legmodermebb eszkdzdkkel szerelték

fe

VARGA KRISZTIAN LASZLO egyéni
vallalkoz6 2021 dta vesz részt a dualis
képzésben, a gépjarmii-mechatroni-
kai technikus szakma tekintetében.

A Békés Varmegyei Kereskedelmi és
Iparkamaratdl megkapta a Kival6 Du-
alis Képzdhely 2025 elismerést.

A szakember MezGberényben
talalhato, kétszer 380 négyzetméteres
miihelye kivaldan felszerelt, korszer,
autéipari technoldgiakkal tamogatott
gyakorlati kdrnyezetet biztosit. Az ok-
tat6i munkajat a folyamatos szakmai
fejlodés, az igényesség és a diakok
tamogatdsa jellemzi. Olyan miihelyt
teremt, ahol a tanuldk valédi szakmai
tapasztalatot szerezhetnek a legmo-
dernebb berendezéseken.

Varga Krisztian Laszl6 szerint a
mai vilagban nagyon fontos a fegye-
lem, a tisztelet és az elhivatottsag,
amit at kell tudni adni a didkoknak.

HIRDETES

a mOhelyUket

Meglatasa szerint megfelel6 habitus-
sal a tanuldk pozitiv iranyba terelhe-
tok, akik majd az iskola elvégzése utan
megalljak a helyiiket a valo életben.
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Diakjaik palyafutasat nyomon kove-
tik: valamennyien ebben a szakmaban
dolgoznak f6allasban, és harom egy-
kori tanul6juk ma naluk dolgozik.
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A GALLICOOP Zrt. az elmult években
kovetkezetesen azon dolgozott, hogy
miikodését a hatékonysag, a fenntart-
hatdsag és a magas hozzaadott érték
iranyaba fejlessze. Ennek eredménye-
ként 2025 rekordévnek bizonyult a
vallalat torténetében, mind az arbe-
vétel, mind a feldolgozott volumen és
a termelési teljesitmény tekintetében,
visszaigazolva a korabbi beruhdzasok
és stratégiai dontések helyességét.

A vallalat teljes vertikumot lefe-

do tevékenysége — az allattartastol
kezdve a feldolgozason at egészen az
értékesitésig — stabil alapot teremtett
a novekedéshez, amelyet folyamatos
beruhazasok és technoldgiai meguju-
las kisér.

A korabbi fejlesztésekre épitve a
tarsasag a kozelmultban és a kovetke-
z0 id6szakban is t6bb jelentGs bovitést
valdsit meg. A fejlesztési program
egyik legjelentGsebb eleme egy (j
lizem megépitése, amely mérfoldkd
a vallalat kapacitasbdvitési straté-
gidjaban. Nemcsak volumenndveke-
dést tesz lehet6vé, hanem korszerti,
integralt technoldgiajaval tovabb
javitja a hatékonysagot, az élelmi-
szer-biztonsagi szintet és a logisztikai
folyamatok szervezettségét is. A be-
ruhdzas illeszkedik a véllalat hosszui
tavi stratégiajaba, amely a magasabb
feldolgozottsagi termékek aranyanak

-olyamaitos fejlesztése
OIACH POzZICIO|O

novelését, az exportképesség ergsité-
sét és a fenntarthatd, energiahatékony
miikodés megvaldsitasat célozza.

A GALLICOOP Zrt. kiemelt figyel-
met fordit a termékportfdlié bovitésé-
re is. A vallalat - a friss és fagyasztott
pulykahus-készitményektdl a szele-
telt, pacolt, daralt és el6készitett ter-
mékeken at a készre siitétt, csomagolt
megoldasokig — olyan kinalatot épit,
amely egyszerre szolgalja ki a kiske-
reskedelmi lancok és a HoReCa-szek-
tor igényeit. A Gallio markanév alatt
forgalmazott, kiemelked6 mindségii
termékek esetében kiilon hangsulyt
kapnak a magasabb feldolgozottsagu,
hozzaadott értéket képviselGk, ame-
lyek a gyors és kényelmes elkészitést
tamogatjak. Emellett a vallalat reagal
a tudatos taplalkozasi trendekre is:

a sovany, pulykahusalapu, fehérje-
dus termékek, illetve a természetes
OsszetevGkbdl 4116, adalékanyagtol

és szinezéktlGl mentes, socsokkentett
termékek iranti kereslet erGs6dése
szintén meghatarozza a fejlesztési
iranyokat. Mindezek révén a termék-
portf6lié nem csupan mennyiségében,
hanem szerkezetében is fejlodik, lehe-
tové téve, hogy a vallalat a nyugat-eu-
répai és regionalis piacokon egyarant
er0sitse versenyképességét, és stabil,
hosszu tavi partnerkapcsolatokat
épitsen.
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A nemzetkozi kiallitdsokon vald
egyre erdteljesebb jelenlét — tobbek
kozo6tt Gulfood Dubaj, SIAL Parizs,
Anuga Koln, Foodex Japan, Saudi
Food Show — szintén 4j iranyokat
és (j piacokat nyit meg a vallalat
szamara. Ezek az események nem-
csak a termékportfolié bemutatasara
adnak lehetGséget, hanem kozvet-
len kapcsolatépitést is biztositanak
a tavoli exportpiacok szereplGivel.

A kozel-keleti és azsiai megjelenések
kiilonosen fontosak a prémium, ma-
gas feldolgozottsagt pulykatermékek
iranti kereslet er6sodése miatt, mig
a németorszagi és franciaorszagi
szakmai vasarok a meglévé eurdpai
partnerkapcsolatok bovitését és az

4j értékesitési csatornak kiépitését
tamogatjak. A nemzetk6zi jelenlét igy
tudatos piacépitési stratégiava valt,
amely hosszu tavon valtozatosabb és
stabilabb exportstrukturat eredmé-
nyezhet.

A humaneréforras-fejlesztés, a
hosszi tavi és kiszamithato fog-
lalkoztatas iranti elk6telez6dés,
valamint a szakmai fejl6dést tamo-
gat6 vallalati szemlélet egy iranyba
mutatnak: a GALLICOOP Zrt. az 4j
iizemre és a technoldgiai megtjulasra
épitve hosszu tavon is meghatarozd,
nemzetkozileg versenyképes szerepld
kivan maradni.
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T6bb mint két évitizednyi tapasztalat,
szamtalan yjjaszuletett legendo

Egy egyszer(i aut6szervizbdl indult,
mara azonban nemzetkozileg is meg-
hatdrozé névvé valt a Karai Exclusive
Racing az autdrestauralas és szervizelés
vilagaban. A cég torténete a kitartasrol,
a szakmai alazatrdl és az auték iranti
szenvedélyrdl szol.

Az évek soran a miihely folyamatosan
fejlodott: a kezdeti javitasi munkakbal
komplex, teljes kord restauralasi projek-
tek lettek, ahol a legaprdobb részlet is ki-
emelt figyelmet kapott. Klasszikus autok
kapnak uj életet: a karosszéria-felgjitas-
t6l kezdve a motorfeldjitason at egészen
a fényezésig minden egy helyen torté-
nik, mikézben a minGség és a precizitas
mindvégig elsddleges szempont marad.

A piacon egyediilallé és kiemelke-
d6, hogy a Karai Exclusive Racing sajat
telephelyén minden, az autok szervizelé-
sével és feltjitasaval kapcsolatos munkat
elvégez. A miikodésiikben és munkajuk-

ban is megjelend életszemlélet fontos és
szimpatikus ligyfeleik szamara, ezért
mindig bizalommal fordulnak hozzajuk
szeretett jarmiiveikkel.

A nagy atlagbdl valo kit{inés abban is
megmutatkozik, hogy a feldjitott autokat
nagy szamban értékesitik, példaul az
Egyesiilt Allamokban. A Kérai nevet
ugyanis ott is ismerik, hiszen a céget
Amerikaban is bejegyezték. Es még sok
mas helyen is ismerGs lehet ez a név:
hat kiilonb6z6 orszagban rendelkeznek

tigyfélkorrel, és szolgdljak ki az autok
szerelmeseit.

Emellett a feljitasok, illetve az
értékesitések terén szintén kimagaslo
szamokat érnek el orszagos szinten is.
A vallalatiranyitasi rendszer maximali-
san az tigyfelek koré épiil: a feltjitasi és
restauralasi munkak aktualis allasardl,
az alkatrészekrol és a felmeriils koltsé-
gekrol dokumentumot kiildenek, fotok-
kal csatolva, megrendel6ik részére.

Ebben a piacban val6 kiemelked6
miikddéshez a hatalmas elhivatottsag
mellett a kitartas és az onbizalom is
elengedhetetlen. Minden felgjitott auto,
minden elégedett tigyfél bizonyitja, hogy
a elhivatottsag és a szakértelem révén a
legkiilonlegesebb jarmiivek is 4j életre
kelhetnek. Akar Magyarorszagon, akar
nemzetkézi szinten, a Karai név a mi-
noség, a megbizhatdsag és a valodi autds
szenvedély szinonimaja.

HIRDETES

Markabolt Gyula:

5700 Gyula, Bé

Markabolt Békéscsaba:
3ba, Andr? ut 71-73.
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Kulcsszerepld lett az Airbus gyulai helikopter-
alkatréeszgydara a vallalat termeléselben

Az Airbus gyulai helikopter-alkat-
részgyara 2022 nyaran nyitotta meg
kapuit. A gyarat z6ldmezds beruha-
zasként hoztak létre, igy gyakorlatilag
mindent maguknak kellett és kell
folyamatosan kialakitani. Az Airbus
Helicopters Hungary Kft. azéta egy
komoly felfutdsi idGszakban van.
Jérome Gardes, a vallalat {igyvezet6
igazgatéja elmondta, ahhoz, hogy el-
érjék a céljaikat, helyi szinten imma-
ron minden adott, beleértve a gyari
infrastruktarat, valamint a human
erOforrast is.

Kifejtette, jelenleg 220-an dolgoz-
nak a gyulai gyarban, ebb6l mint-
egy 90-95 a szellemi, mig 130 koriili
a fizikai munkasok szama. A jov6-
ben 240-250 munkavallalé elérése
a céljuk, melyhez tobbnyire fizikai
dolgozokra van sziikségiik, hiszen el-
s6sorban az 6 szamukat kell névelniiik
ahhoz, hogy el tudjak érni a kitizott
vallalasaikat. gy legf6képpen gépkez-
el6ket, mindségellendroket, sorjazokat
keresnek, utobbiak kulcsfontossa-
gu szerepet toltenek be a gyartasi
folyamatban. Ugyanakkor a szellemi
munkakorékben mérn6kok jelentke-
zését is varjak.

Jodo Régo, az Airbus Helicopters
Hungary Kft. menedzsmentjének tagja
kiemelte, az Airbus hisz az emberek-
ben, ezért olyan munkavallalékat ke-
resnek, akik novekedni szeretnének,
szeretik a kihivasokat, illetve szeret-
nének egy dinamikusan noévekvo cég-
nél dolgozni, ahol szamos lehetdség
var rajuk. Megjegyezte, hogy 0k egy
olyan vallalat, amely nagyon erésen
hisz az emberek képzésében, az ott
dolgozok pedig a cég jovojében. Jérome
Gardes hozzatette, mivel 0k az els6
légiipari cég Magyarorszagon, ezért
nem varhatjak el, hogy régton olyan
munkavallaldkat taldljanak, akiknek
mar van ilyen jellegii tapasztalatuk,
ezért folyamatosan képezniiik is kell
Oket. A cég dolgozdit a csapatszellem,
a megbizhatdsag, a kreativitas és per-
sze a minGség iranti elkitelezettség
jellemzi.

Fontos megjegyezni, hogy a valla-
lat mindenekelGtt a helyi munkaerére
épit, amire hosszu tavon szamithat-

nak, hiszen nemcsak néhany évig
miikédik majd az Airbus Magyaror-
szagon, hanem mindenképpen hossz
tavra terveznek. Kiemelt figyelmet
forditanak a helyi beszallitéi lanc
erOsitésére. Jelenleg is szamos helyi
alvallalkozéval dolgoznak egyiitt,
akikkel — iparagi hovatartozastol
fliggetleniil — stabil, tobbéves part-
nerségre torekszenek.

Jérome Gardes arra is kitért, hogy
az Airbus Helicopters globalis meg-
rendeléseinek szama tavaly kozel 20
szazalékkal emelkedett, tehat a keres-
let egyre ng a vallalat termékei irant.
Ez ugyanakkor tobb felelGsséggel is
jar szamukra, hiszen ennyivel t6bb
alkatrészt kell legyartaniuk, a valla-
lasaikat ugyanis teljesiteniiik kell. Ez
egy nagy kihivast jelent szamukra,
mert egyszerre kell tanulniuk, vala-
mint felfuttatniuk a termelést, ami
nem egyszerii feladat. Jérome Gardes
szerint azonban ez egy j6 probléma,
melynek megoldasaval bebiztositjak a
gyulai gyar és az itt dolgozok jovajét.

Annal is inkabb, mert Gyula egyre
jobban az Airbus Helicopters kulcs-
szereplGjévé valik, hiszen azzal, hogy
kritikus alkatrészeket gyartanak,
egy komoly {irt toltenek be a vallalat
ellatasi lancaban. Ezt mutatja t6bbek
kozott az a tény is, hogy tavaly a vi-
harsarki gyar az Airbus Helicopters
Center of Excellence for Rotors and
Transmission divizidjanak 6t legki-
emelked6bb beszallitdja k6zé keriilt,
jévére pedig mar minimum a top
3-ban szeretnének szerepelni ezen a
listan, s6t hosszu tavon e tekintetben
a f6 beszallito szerepére palyaznak.




T1OP 100 vallalkozas Békés varmegyeben 1-31.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.
23.
24,
25.
26.

27.

28.

29.

30.

31.

. Linamar Hungary Zrt.

GALLICOOP Zrt.

Hirschmann Car
Communication Kft.

Mondi Békéscsaba Kft.

0-1 Hungary Kft.

Cool4U Kft.

GREEN-DIVIZIO Kft.

MARZEK KNER
PACKAGING Kft.

CSABA METAL Zrt.
TAPPE Kft.
ALFOLDVIZ Zrt.

Pepita Group Zrt.

BO-TI Zrt.
Boschung EJT Kft.
Gyulai,,Fafém” Butor Zrt.

GYULAHUS Kft.

Nemzeti Ménesbirtok és
Tangazdasdg Zrt.

FUTIZO Kft.

Minerva Hungary Kft.

NAGYRET FARM Kft.

Békési PIG-FARM Kft.
GALLFARMS Kft.

PENTA-DRINK MINIPOL Kft.

BORA Kft.
GLASS Kft.
JAVIPA Kft.

BEKES DREN Kft.
KOROS AUTOCENTRUM Kft.

Guardian Oroshaza Kft.

MERIAN Foods Kft.

Dombegyhazi
EURO TESZ Kft.

Székhelytelepiilés

Oroshaza
Szarvas

Békéscsaba

Békéscsaba

Oroshaza

Szarvas
Oroshaza

Békéscsaba
Békéscsaba
Békéscsaba
Békéscsaba

Szeghalom

Hunya
Dévavénya
Gyula

Gyula

Mezéhegyes
Gyula

Gyula

Szarvas
Békés
Szarvas
Békéscsaba
Békéscsaba
Békéscsaba

Békéscsaba
Békés
Békéscsaba

Oroshaza
Oroshaza

Dombegyhaz

Fétevékenység

Egyéb gépjarmualkatrész és
-tartozék gyartasa

Baromfihus feldolgozasa,
tartdsitasa

Hiradastechnikai berendezés
gyartasa
M{anyag csomagoldeszkoz
gyartasa
Oblésiiveggyértas

Elektromos haztartési cikk
nagykereskedelme

Baromfihus feldolgozasa,
tartositasa

Egyéb papir-, kartontermék
gyartasa

Konny(ifémontés
Nem veszélyes hulladék
gy(jtése
Viztermelés, -kezelés, -ellatas

Vegyes termékkord kis-
kereskedelem kozvetitése

Gabona, feldolgozatlan dohény,
vetémag, takarmany nagy-
kereskedelme

Kozati gépjarmu gyartasa
Butorgyartas

Husfeldolgozas, -tartdsitas,
kivéve baromfi

Gabonaféle (kivéve: rizs),
hiivelyes névény, olajos mag
termesztése

Vizi |étesitmény épitése
Gabona, feldolgozatlan dohany,

vetémag, takarméany nagy-
kereskedelme

M.n.s. egyéb szakmai, tudoma-
nyos, miiszaki tevékenység

Sertéstenyésztés
Baromfitenyésztés
Ital nagykereskedelme
Ital nagykereskedelme
Gépjarmu-kiskereskedelem
Papir csomagoldeszkoz gyartasa

Szennyezésmentesités, egyéb
hulladékkezelés

Gépjarm-kiskereskedelem

Uzletviteli, egyéb iizletvezetési
tanacsadés
Hus-, baromfihids-készitmény
gyartasa
Z06ldség-, gyimolcs-nagy-
kereskedelem

Ertékesités
netto
arbevétele
(E Ft, 2024)

100 281 000

68 826 212

42312052

34258594

30093 603

26670523

20872681

19367320
19282493
18185713
17980 000

16 267 052

14 985 257
14209 166
13 388 685

12991 401

12075 354

11603 647

10164 709

9844 383

9287 258
9256 458
8602763
8452636
8433 256
8276 280

7700083
7 247 675

7119910

6388333

6207 326

Ertékesités
netto
arbevétele
(E Ft, 2023)

122 687 000

66749616

39818981

33517301

27 236 820

21340092

28919527

17478118
21500127
10317118
12566 167

10831488

13535181
13259 690
9750237

11924 486

10 049 669

9163 564

9458 416

9467 547

11460 032
3104178
8189618
8440697
8212448
8022134

12803 355
6894320

13541914

6813827

6214709

Exportérté-
kesités netto
arbevétele
(E Ft, 2024)

24058 893

42237 453

31581610

17 188 350

442018

11196 465

8808323
13367 458
0

0

4207 691

415810
14184 246
1002 641

2506 843

2775653

222 641

0

0

0

0

87612
3400214
417 237

4592
0

6342784

128425

132590

Exportérté-
kesités netto
arbevétele
(E Ft, 2023)

19411382

39705568

31613158

11794778

336458

15646710

8078 955

16 049 420

0

0

1450459

165423

13226753

1754720

2075482

4183163

6223

0

0

0

0

567 954
2610178
382925

0

0

12516473

453516

349626



Uzemi (iizleti)
tevékenység

eredménye
(E Ft, 2024)

-21676 000

1247 429

809 952

4171461

1232091

4578 647

170 252

597911

104 924

2285189

4801000

-1235506

177 919

518009

401136

486 135

371928

3210335

205 226

345 066

84990
280 684
138 624
-27 069
299 444
901918

177 834

165 421

-11651334

-279513

117 067

Uzemi (lizleti)

tevékenység
eredménye
(E Ft, 2023)

-6 894 000

549518

2147 364

4445011

2359724

2803302

3098 349

520581

261658

1436179

120 645

-876 790

281048

-20354

218216

-31699

814 856

1612268

241 896

230693

109 588
148189
145 447
303 845
346 432
839572

2790627

331985

-5773611

116 451

76 669

Adoézott

eredmény
(E Ft, 2024)

22277 000

1409438

340 884

3940721

1518 654

4967 979

577 951

248104

-673 576

2576 650

4751000

-1458453

156 940

-105 897

289 379

479627

440 225

2900 605

153758

248 336

8334
94902
108 799
24198
255682
945 035

152 505

161435

-11230 904

-394 766

27 865

Adodzott
eredmény
(E Ft, 2023)

-16 589 000
875380

1990981

3524460

2651482

3237736

3015304

261056
-123 095
1367783

123 293

-987 191

308 586
-556 352
163 780

47 501

851963
1448 747

160 598

234758

102 405

52528
148 766
425657
294 478
886 644

2708399
320966

-5833718

1072

3730

Befektetett
eszkozok
(E Ft, 2024)

502 908 000

17 224 687

5016 263

14379076

11802 567

6742672

2184816

9122452
10935879
1427935
175037 000

1621931

750 145
2459784
859 000

5914764

77 616 964

2294675

654 564

1098 248

627 653
4300347
1333405
1776519

54459
3799 240

10201758
396 999

2149225

5764170

833197

Befektetett
eszkozok
(E Ft, 2023)

496 901 000

13730518

3715031

15065 534

7118 566

2574008

2145310

7993 595

11579 267

1069523

170167 812

1451423

735985

2390264

916 473

6109536

70119426

2755232

566 033

1098523

574 036
330988
1397 485
1653165
63137
3167622

10008 727

454121

11294 835

4847 476

588 969

Sajat toke
(E Ft, 2024)

568 032 000

12750488

10205 871

15296 414

19 814 357

20560782

7521657

4586 036

6798081

3526872

8470000

50073

1606452

390 644

1265747

8751380

79 542 582

5569 384

731367

2103034

373693
3156 506
1046 789
2800295

921021
4664131

7010242

872968

7121192

2106512

360 292

Sajat toke
(E Ft, 2023)

545 354 000

10 855 277

9208 027

15018512

18295703

11390 460

9205182

4006 941

7141657

2150222

3719004

1508 525

1449512

145 439

976 369

8271753

76335372

4527 602

577 609

1934698

365 359
260 858
1037991
3026 096
915339
3919097

9132497

894522

18352 096

1801278

332427

384

200

52

96

450

789

308

1410

180

35

142

185

352

402

149

18

22

22
130
102

81

24
209

94

32

66

255

388

206

53

94

429

860

240

1293

131

30

122

120

344

421

139

16

22

19
29
105
71
21
204

90

33

144

254

10



1OP 100 vallalkozas Békes varmegyében 37-66.

32.
33.
34.

35.

36.

37.
38.

39.

40.
41.
42.
43.
44,

45.

46.

47.
48.
49.

50.
51.
52.
53.

54.

55.
56.
57.
58.

59.

60.
61.

62.
63.
64.
65.

66.

Cégnév

Hrabovszki és fia Kft.

Toolex Kft.
Meszlényi-Auto Kft.

Szdke és Tarsai Kft.

Airbus Helicopters
Magyarorszag Kft.

Hidashati Zrt.

FirstFarms Hungary Kft.

Nefab Thermoforming
Hungary Kft.

ORYZA Kft.

SKYLOTEC Hungary Bt.
AGROSZTAR Kft.

HUNGARIA PEHELY Kft.

Dombegyhazi Agrar Zrt.

Novation Tech HU Kft.

Kisdombegyhézi
AGRO-FERR Kft.

Bondar Attila Kft.
RIMAX Kft.

Pannon Fine Food Kft.

DOHERTY HUNGARY Kft.

CSABA-BERENYI Kft.
Varjasi Farm Kft.
GALERIA INVEST Kft.

CERVUS PLUSZ Kft.

A1 Auto Kft.
RE-GLASS Kft.
AGRO-M Zrt.
TECHNO-DRUCK Kft.

HUNGARO-FOOD 2009 Kft.

DOLCETTA Kft.
CERLUX Kft.

Kolozsi Jozsef Kft.

BONAG Kft.

M-Klima Magyarorszag Kft.

Csorvasi Gazdak Zrt.

CARNEX Zrt.

Székhelytelepiilés

Gyula
Nagyszénas
Békéscsaba

Békéscsaba

Gyula

Murony

Gadoros

Oroshaza

Szarvas
Gyomaendréd
Dombegyhaz
Mez6kovacshaza
Dombegyhaz

Szeghalom
Dombegyhaz

Méhkerék
Totkomlos
Oroshéza

Oroshaza
Mezbberény
Vészté

Békéscsaba
Békésszentandras

Békéscsaba
Oroshaza
Oroshaza

Oroshaza
Békésszentandras

Békéscsaba

Oroshaza
Mezéberény
Békéscsaba
Békéscsaba
Csorvas

Békéscsaba

Fétevékenység

Gabona, feldolgozatlan dohany,
vetémag, takarmény nagy-
kereskedelme
Szerszdmgyartas
GépjarmU-kiskereskedelem

Egyéb élelmiszer
nagykereskedelme

Polgéri [égi, Grjarmu gyértasa
Vegyes gazdalkodas

Sertéstenyésztés

Egyéb mianyag termék
gyartasa

Gabona, feldolgozatlan dohany,
vetémag, takarmény nagy-
kereskedelme
M.n.s. egyéb textildru gydrtasa
Sertéstenyésztés

Haztartasi textilia és
konfekcionalt textilaru gyartasa

Sertéstenyésztés
Egyéb muanyag termék
gyartasa
Novénytermesztési szolgaltatas

Z06ldség-, gyimolcs-
nagykereskedelem
Mszaki textildru gyartasa

Baromfihus feldolgozasa,
tartdsitasa

Fémmegmunkalds
Fémmegmunkalds
Baromfitenyésztés

Lako- és nem lakééplilet épitése

Hus, huskészitmény, hal, hal-
készitmény nagykereskedelme

Gépjarmu-kiskereskedelem
Hulladék-nagykereskedelem
Vegyes gazdalkodds
Kozuti aruszallitas

Husfeldolgozas, -tartositas,
kivéve baromfi

Edesség gyartasa
Vildgitéberendezés gyartéasa

Kozponti flitési raditor,
gbzkazan, kazén gyartasa

Laké- és nem lakééplilet épitése

Egyéb gép, berendezés
nagykereskedelme

Vegyes gazdélkodas

Hus, huskészitmény, hal, hal-
készitmény nagykereskedelme

Ertékesités
netto
arbevétele
(E Ft, 2024)

6159 609
5867798
5804 245

5782449

5700 447

5602574
5582566

5550548

5496 899
5421709
5383157
5288238
4943620

4934995

4765 256

4750863
4711802
4562059

4494485
4457727
4441788
4356871

4327728

4317 324
4300912
4295890
4260783

4107631

4097080
4074555

4041416
4032396
4027963
3949323

3859897

Ertékesités
netto
arbevétele
(E Ft, 2023)

6369 452
5550214
4994071

5614009

3698188

6715283
3192649

5808127

5437314
5584551
5341500
6728419
5140511

4736787

6583 509

3308394
4423477
5030005

3130789
5460014
4031112
4058 186

3747325

4580942
4752854
4454797
4164158

3628872

4703809
2492108

5711091
3968 653
4546 570
3922743

4686243

Exportérté-
kesités netto
arbevétele
(E Ft, 2024)

5495731
172683

0

5239207

457 450
0

3275822

254415
5421161
0
4724672
62 287

4921999
355523

363 806
4708 541
367 088

3728092
4289516
0
0

28959

296 028
1588277
0
3806524

77747

1589958
3607 100

1169 888

64 371

29072

Exportérté-
kesités netto
arbevétele
(E Ft, 2023)

5161952
324904

1136

701315
0

3194 469

116 962
5584551
781708
6172997
65877

4708 563

105 968

110 680
4419946
575 847

2339956
5306348
0
0

260 445
2007 600
0
3742941

66518

1778097
1880438

2287106

40 204




Uzemi (iizleti)

tevékenység
eredménye
(E Ft, 2024)

56 971
456 475
197 825

306219

-4 370606

~144 643
889320

178019

154 344
136 544
1060532
78 929
361669

68 157

-231788

130 279
-25161
58499

-133 361
383088
370805
182 689

221786

112124
879195
216 035
152 887

-509749

366718
908 587

323192
275429
307118

222 462

47 946

Uzemi (lUizleti)

tevékenység
eredménye
(E Ft, 2023)

170510
159 803
301380

370258

-2054 420

59 386
499 960

367 104

132102
261739
848 825
80559
97125

56 870
104 925

19776
-35411
461097

-373 583
809 158
13931
219 980

42439

270385
686 194
573 448
201327

-2964

312672
258 690

547751
367 335
557680
419 891

106 508

Adodzott Adodzott

eredmény eredmény

(E Ft, 2024) (E Ft, 2023)
55673 150 495
527 502 148 701
177774 276 563
300372 389424
-4351 966 -2256 945
—427 256 -291520
-1137 804 -128 356
218250 376 481
533098 180494
83214 229474
983 550 707 753
28 231 8155
331330 45 841
-41833 138 650
-357011 43502
90 441 260
-46 034 -61045
100 151 488717
-180 226 -397 747
508 644 810 654
352863 69779
151953 193745
218466 20272
90 064 244085
893 854 685 462
195 486 550 896
124 893 162218
-592 630 27819
350900 260352
899 746 322342
1410 478 309
264174 339191
252859 503 448
325856 515058
10432 85529

Befektetett
eszkozok
(E Ft, 2024)

186 522
4692 007
1239290

705994

12560 608

4398188
14300 051

797 134

1212093
545528
8237483
941084
3975528

1921999

6216543

1192785
1303782
1963571

2123111
2745 451
3418077
1640526

500629

473782
4258051
13458 598
678 218

7412144

1321303
2586 220

2700513
930716
43582
2799103

5476

Befektetett
eszkozok
(E Ft, 2023)

148 764
4232416
1169993

555762

10538 694

4580197
14907 864

848 237

488913
578 254
5352555
1004410
3909 237

2011793

6431736

959 283
1284555
1929310

1954433
2701065
2691790
1431019

470612

386 008
2780768
12755905
637 266

4908 485

888302
2873062

3018303
782626
3866
2682325

4705

Sajat toke
(E Ft, 2024)

651541
4720003
1439503

1165 844

8554851

3135848
2989 224

2036773

1707 591
1138723
6241242
1549072
5545 381

497 690

5011094

190 701
1557 499
2502698

1614567
4197 136
1808971
1631579

470872

684 697
3378706
14710426
974147

1702227

867 055
4371093

2633984
1828403
1311010
7 543 846

202512

Sajat toke
(E Ft, 2023)

695 869
4342501
1361729

1145473

9520937

3560412
3810388

2325074

1174493
1055509
4525897
1520842
5202252

539523

5337479

100 260
1496 746
2552546

1675 268
4061946
1456 108
1479 626

322 406

694 634
1918676
13790363
969 254

2294 857

939097
3471347

2632574
1594 229
1158 842
6921524

262670

Létszam | Létszam

(fo,

216
69

66

177

146
81

162

18
249
30
107
88

537
124

65
206
217

207
177
53
65

25

24
61
195
39

90

70
128

157

48

102

(fo,

214
70

62

107

148
61

155

17
249
25
138
84

567
118

69
227
233

149
198
72
72

25

22
61
192
39

89

79
98

253

45

98




1OP 100 vallalkozas Bekes varmegyében 6/-100.

67.

68.

69.

70.

71.
72.

73.

74.

75.

76.

77.
78.
79.
80.
81.

82.
83.
84.
85.

86.

87.

88.
89.
90.

91.
92.
93.

94.
95.
96.

97.

98.
99.

100

Cégnév

ANGRO Kft.
HOLZMOBEL 2012 Kft.
Cool4U Systems Kft.

Hideget-meleget Kft.

GEMMA AGRO Kft.

G- BETON Kft.

Laszl6 Pekarik Inter-
nationale Transporte Kft.

Gal-Agroda Kft.

Kordsladanyi Agrar Kft.

BORA-ITAL Kft.

ANKERS Kft.
FRUHWALD Kft.
SZARVAS-FISH Kft.
Szarvasi Agrar Zrt.
DIG-BUILD Kft.

Rakoczi Mezégazdasagi
Szovetkezet

NOREVO Hungary Kft.

Aufwind Schmack Elsé
Biogaz Kft.

Gyomai Kner Nyomda Zrt.
SZATYI STAGE TEAM Kft.

Eurofins Food and Feed
Testing Gyula Kft.

Mamutec Hungary Kft.
ATALANTE Kft.
LOVASZ Kft.

OVM-KARSAI Zrt.
AutoMobil Koros Kft.

Medgyesegyhaza és Bankut
AFES%y

CSABA CENTER INVEST Kft.
WOERTZ HUNGARIA Kft.

Felina Hungaria Kft.
CSARDA-AGRO Szévetkezet

Sziics Tibor Kft.
TIXA Hungary Kft.
. ORYZA-Hantolo Kft.

Székhelytelepiilés

Békéscsaba
Gyula
Szarvas

Békéscsaba

Békéscsaba

Gyula

Békéscsaba

Elek

Korosladany

Békéscsaba

Békéscsaba
Békéscsaba
Békésszentandras
Szarvas

Gyula
Kétsoprony
Békés

Szarvas
Gyomaendréd
Békés

Gyula

Gyomaendréd
Kaszaper

Gyula

Oroshéza
Békéscsaba
Medgyesegyhéza

Békéscsaba
Oroshaza

Szeghalom
Mez6berény

Dévavénya
Békéscsaba

Dévavanya

Fétevékenység

Elelmiszer, ital, dohényéru
vegyes nagykereskedelme

Butor, §z(5nye , vilagito-
berendezés nagykereskedelme

Elektromos héaztartési cikk
nagykereskedelme

Fémaru-, szerelvény, f(itési
berendezés nagykereskedelme

Vegyi éru nagykereskedelme
Epitési betontermék gyértasa
Kozuti druszallitas
Gabonaféle (kivéve: rizs),
hiivelyes névény, olajos mag
termesztése
Gabonaféle (kivéve: rizs),
hiivelyes névény, olajos mag
termesztése

Elelmiszer jellegi vegyes
kiskereskedelem

GépjarmU-kiskereskedelem
Epitési betontermék gyértasa
Edesvizi akvakultdra
Vegyes gazdalkodds

Altalanos épiilettakaritas
Vegyes gazdalkodds

M.n.s. egyéb élelmiszer gyértasa

Villamosenergia-termelés
megujulé forrasbol

Nyomas (kivéve: napilap)
Egyéb alkotd-, el6add-miivésze-
tet kiegészitd tevékenység
Mszaki vizsgalat, elemzés

Mszaki textildru gyartasa
El§ 4llat nagykereskedelme
Fémmegmunkalas

Mdanyag csomagoldeszkoz
gyartasa

GépjarmU-kiskereskedelem

Elelmiszer jellegi vegyes
kiskereskedelem

Ingatlanfejlesztés
Szerelvény gyartasa
Alséruhazat gyartasa

Z06ldség-, gyimolcs-
nagykereskedelem

Kozuti aruszallitas
Egyéb foglalas

Malomipari termék gyartdsa

Ertékesités
netto
arbevétele
(E Ft, 2024)

3838968

3792784

3704815

3664 289

3557155
3545417

3544212

3458225

3381717

3380314

3348 060
3315159
3178742
3046527
3005043

2933423
2908 061
2899188
2855554

2845942

2828515

2808 857
2772213
2769 649

2766670
2760350
2744 400

2720462
2719744
2694177

2683223

2647742
2604 307
2534005

Ertékesités
netto
arbevétele
(E Ft, 2023)

4226197

3163348

5687679

2835642

6 145 875
3923278

2573782

3719609

2965 302

2916924

2398771
3601388
2711365
2941661
1100424

2791625
2839955
1849150
2753286

1661201

2223711

3073304
3794659
3059823

2799125
2414238
2439 267

2507 940
2794551

2543033

2494 567
1980 600
2358249

Exportérté-
kesités netto
arbevétele
(E Ft, 2024)

25439

0

74729
73121
163 342

4046

558
2907 116
270214
176 122

60 234

352492

2643 445

438 368

1027936

2681546

Exportérté-
kesités netto
arbevétele
(E Ft, 2023)

14817

87 265
48579
62 301

7128

8530
2836051
284726
205 203

0

241995

2964782

596 633

889716



Uzemi (iizleti)

tevékenység
eredménye

Uzemi (iizleti)
tevékenység
eredménye

Adodzott
eredmény
(E Ft, 2024)

Adodzott
eredmény
(E Ft, 2023)

Befektetett
eszkozok
(E Ft, 2024)

Befektetett
eszkozok
(E Ft, 2023)

Sajat toke
(E Ft, 2024)

Létszam | Létszam

(E Ft, 2024)

254322

213107

622 950

26173

2795
262 488

284 846

400 268

87 666

128

117 984
-624 088
460018
71529
199 369

102 215
387312
620 226

41368

764 184

170192

268 970
125614
45543

414 898
43210
-14183

1046635
104 749
-427 964

151 445

302115
26 524
336 859

(E Ft, 2023)

387989

293 943

1387922

45 407

134442
422675

140 081

269 678

1255

21262

87 603
-273 471
933515
144 690
35215

35199
285 636
-260 048
47739

487150

4641

196 425
126 204
118700

433 937
64270
12009

1089438
118623

55 045

472570
88843
185113

266 123

207 191

556 823

20189

4858
223101

132532

655377

184817

4167

160953
-751360
453 498
-9 802
185 045

94 280
220679
298 832

9771

784982

169 639

230186
140532
34027

446 595
22474
-19 849

705 421
33 849
-610313

124 335

287329
15565
309453

370116

260 536

1203 054

40 300

104 951
392756

67 254

334891

97 423

39787

106 078
-384328
921 846
7322
33441

58 345
258 409
-508 968
11796

500 050

=31

178 240
127 451
45814

379 544
47 386
4106

1263110
106 860

48 071

413 827
93 871
175817

241909

222037

39804

533574

1059820
2467 375

2863 475

908 000

1927724

115649

25930
2910975
946 822
5212890
149 060

1491621
1150939
4538153

653 404

1464216

113 627

1719097
213 041
882 855

898 422
85521
419082

14588 488
194 575
580601

567 999

1033723
21844
284 543

361880

320411

42514

520607

1036 460
2257 467

1870965

771 991

1781818

105653

23768
3007 243
864 701
4963 229
104 439

1576336
1169411
4396 981

728 522

873427

101 278

1779 445
243 245
868 655

837 951
86 685
439 465

15005 563
94723

270001

879 253
3432
274 408

1326416

467 880

3557948

163 006

568 177
2836033

331945

3638779

4155025

483911

641372
1924 463
3289993
4184518

422 548

3032747
917 631
2248 246
639120

2404574

694 442

2704538
837552
1506971

2053911
114472
109 396

11836 271
454331
480330

380 644

1217473
176 314
1271357

Sajat toke
(E Ft, 2023) (f6, (f6,
1178292 44 49
521225 16 109
3162727 36 32
302817 25 2
611319 11 1
2612932 91 91
199413 49 29
2983 402 2 23
3956 881 39 44
509 744 69 65
530419 18 18
2675823 66 91
3186 495 88 78
4204436 76 82
237503 227 218
2948366 74 83
696 952 13 13
477088 19 20
629 350 143 142
1619591 40 35
524803 95 93
2534352 11 114
767019 33 33
1472944 59 60
1880017 15 15
123998 2 25
129 256 86 82
12 444 405 14 16
420482 69 72
287

254509 9 8
930 144 35 33
160749 13 13
1306 904 21 20

FORRAS: OPTEN KFT.
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Ve

gy olakult Békés varmegye goazdasdga
2025 Hll. negyedévében

A Kozponti Statisztikai Hivatal 2025 I-III. negyedévérdl szolo jelentése szerint 2025 III. negyedévében a 15— 64 éve-
sek korében a foglalkoztatasi arany 75,7 szazalékra javult, kedvezobb volt az orszagosnal, amely 75,4 szazalékon
allt. A 15-74 évesek munkanélkiiliségi rataja alig valtozott, 5,8 szazalék volt, értéke némileg meghaladta a hazai,
4,5 szazalékos atlagot.

A teljes munkaidGben alkalmazasban allok kedvezmények figyelembevételével szamitott havi nettd atlagkeresete 2025
I-1I1. negyedévében 364 ezer forint volt, 9,8 szazalékkal tobb az egy évvel kordbbinal. Az 6sszeg névekedési mértéke
némileg meghaladta az orszagos atlagot, amely 9,2 szazalék volt.

Az ipar teljesitményének értéke hazai viszonylatban nem volt jelentGs, az ipari termelés volumene 7,3 szazalékkal
csOkkent a telephelyi adatok alapjan.

A Békés varmegyei székhelyi épitdipari vallalkozasok termelése 6sszehasonlit6 aron 3,4 szazalékkal mérséklodott.

2025 [-1I1. negyedévében a Békés varmegyei székhelyli gazdasagi szervezetek fejlesztési tevékenysége 12 szdzalékkal
elmaradt az el6z6 év azonos id6szakitol.

A haszndlatba vett lakasok szama az el6z0 év azonos id0szaki 61-r0l 35-re esett vissza.

2025 I-III. negyedévében a turisztikai szallashelyeken 1,4 szazalékkal kevesebb vendégéjszakat regisztraltak, mint
az el6z6 év azonos idGszakaban. A belféldivendég-éjszakdk szama 1,6, mig a kiilfoldivendég-éjszakaké 0,7 szazalékkal
mérséklodott.

A kiskereskedelmi forgalom volumene 2,0 szazalékkal nétt, az orszagos névekedés 2,2 szazalék volt.

A térség helye az orszaghan
(Orszag dsszesen = 100,0%)

Terulet N
Lakdanepessegs e e |
Foglalkoztatott> N
Regisztralt vallalkozase —_———
Beruhazasok teljesitményértéke NG
Ipari termelése [ NG
Epitéipari termelésh |
Epitett lakas -
Turisztikai szallashely vendégéjszaka9 _
Kiskereskedelmi forgalom» I
Kozati kzlekedési baleset N

7
szazalék

o
KLY
3]
(95]
NN
(4)]
(#)]

a) 2025. januar 1-jén. b) 2025. Ill. negyedevben. ¢) 2025. szeptember 30-an. d) Varmegyei székhelyl gazdasagi szervezetek beruhazasai, fuggetlendl a
beruhazas helyétol. e) A 4 fonel tobbet foglalkoztato vallalkozasok telephely szerinti adatai alapjan. f) Székhely szerinti adatok alapjan. g) Forras: Magyar
Turisziikai Ugynokség (MTU). h) A varmegyei és regionalis adatok a csomagklldé és internetes kiskereskedelem, valamint a piaci és egyéb, nem bolti

Kiskereskedelem adatait nem tartalmazzak.
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Bovult a foglalkoztatottak, stagndalt a munkanélkdliek szama

A Kozponti Statisztikai Hivatal adatai szerint 2025 III. negyedévében Békés varmegyében a 15—74 éves népességbdl az egy
évvel korabbindl kissé tébben, 146 ezren voltak foglalkoztatottak a munkaerépiacon. A munkanélkiiliek 9 ezren voltak, ez
a szint érdemben nem valtozott a 2024. II1. negyedévihez képest. Mindezek kiovetkeztében a gazdasagilag aktiv népesség
155 ezerre boviilt, az aktivitasi arany pedig 67,8 szazalékot tett ki.

A 15-64 évesek foglalkoztatasi aranya is nott a foglalkoztatottak szamaval parhuzamosan, 2,2 szazalékponttal, 75,7
szazalékra az egy évvel korabbihoz képest, folytatva a korabbi negyedévek kedvez6 iranyt mozgasat. A rata az orszagos
atlagot — amely 75,4 szazalék volt — meghaladta.

A 15-74 éves korosztaly munkanélkiiliségi rataja 5,8 szazalékot tett ki, amely lényegében nem valtozott az egy évvel
korabbihoz képest. Az arany magasabb volt a 4,5 szazalékos orszagos atlagnal.

A 15-74 évesek koziil 74 ezren tartoztak a gazdasagilag inaktivak kézé, szamuk az orszagos 1,5 szazalékot meghaladd-
an, 7,4 szazalékkal esett vissza az el6z6 év azonos id6szakahoz képest.

A fobb munkaeropiaci mutatok alakulasa: munkanélkiiliségi rata

Szazalék
8 2025. lll. negyedev

o Békés varmegye: 5,8%

Orszag: 4,5%
6
4
2
0 O - - 1 - I 71 A 1
|. negyedév Il. negyedév | Ill. negyedév | V. negyedév |. negyedév | Il. negyedév | IIl. negyedév
2024. 2025.
— Békés varmegye Orszag
* Alakossagi munkaerd-felmérés 15-74 évesekre vonatkozo adatai alapjan.
A fobb munkaeropiaci mutatok alakulasa: foglalkoztatasi rata
Szazalek
76
[
/
74
72 2025. lll. negyedev
o Békés varmegye: 75,7%
Orszag: 75,4%
51
|. negyedév Il. negyedév I1l. negyedév IV. negyedév l. negyedév Il. negyedév lll. negyedév
2024. 2025.

— Békés varmegye Orszag

" A lakossagi munkaero-felmeres 15-64 évesekre vonatkozo adatai alapjan.
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A fobb munkaerdpiaci mutatok alakulasa: aktivitasi arany

Szazalek

70

68

66
2025. lll. negyedév

64 » Békés varmegye: 67,8%
Orszag: 68,5%

f
0 T
|. negyedév Il. negyedév | lll. negyedév | IV. negyedév I.negyedév | Il negyedév lll. negyedév
2024. 2025.

— Békés varmegye Orszag
* Alakossagi munkaerd-felmérés 15-74 évesekre vonatkozo adatai alapjan.

Kiemelkedd mérteklben, oz orszagosndl jobban ndttek a fizetések

2025 I-III. negyedévében az egy évvel kordbbinal 0,3 szazalékkal t6bben, atlagosan 89 ezren alltak alkalmazasban a
Békés varmegyei székhelyl munkaltatéknal. Az alkalmazottak t6bb mint 60 szazalékat foglalkoztatd versenyszféraban
lényegében nem valtozott, mig a koltségvetési intézményeknél 0,8 szdzalékkal emelkedett az alkalmazottak szama.

A tiz, legtobb f6t foglalkoztaté nemzetgazdasagi ag koziil a legnagyobb mértékben, 6,5 szazalékkal a szallas-
hely-szolgaltatas, vendéglatasban boviilt a dolgozok létszama, ezt kévetGen egyarant 4,4 szazalékkal az egészségiigy,

a szocialis ellatds, valamint a tudomanyos és miiszaki tevékenység teriiletén. A legjelent6sebb munkaltatonak szamitoé
feldolgozoéiparban 1,6 szazalékkal t6bben alltak alkalmazasban, mint 2024 I-III. negyedévében.

A teljes munkaidGben alkalmazasban allok kedvezmények figyelembevételével szamitott havi nett6 atlagkeresete — a
kozfoglalkoztatottakéval egyiitt — az egy évvel korabbihoz képest 9,8 szazalékkal, 364 ezer forintra nétt. Ezzel mérsék-
16dve folytatddott a korabbi idGszakok emelkedd tendencidja. A boviilés némileg meghaladta az orszagos névekedés 9,2
szazalékos mértékét. Az alkalmazottak 24 szazalékkal kevesebbet kerestek az orszagos atlagnal.

A Kozponti Statisztikai Hivatal jelentése szerint a havi nettd atlagkeresetek a versenyszféraban 9,4 szazalékkal, 354
ezer forintra, a koltségvetési szféraban 9,9 szazalékkal, 391 ezer forintra emelkedtek.

A teljes munkaiddben alkalmazasban allok havi netto atlagkeresete nemzetgazdasagi aganként

Mezbgazdasag
Feldolgozéipar
Epit&ipar
Kereskedelem
Szallitas és raktarozas
Vendéglatas
Informacio és kommunikacio
Pénzugyi szolgaltatas
Ingatlantgyletek
Tudomanyos és miiszaki tevékenység
Adminisztrativ szolgaltatas
Kozigazgatas
Oktatas
Egészségugyi szolgltatas

MUivészet és szabadidd
Egyéb szolgaltatas j
Varmegyei atlag ;
0 50 100 150 200 250 300 350 400 450 500 550

ezer FU/fé/ho

@ Netto atlagkereset kozfoglalkoztatottakkal egyutt ' Netto atlagkereset kézfoglalkoztatottak néelkal

* A munkaltatok teljes kére (valamennyi alkalmazasban alloval rendelkezé vallalkozas, nonprofit szervezetek, kéltségvetési intézmeények teljes kére). Az adatok
forrasa: intézmenyi munkatigy-statisztikai adatgydjtesi rendszer (adminisztrativ forrasokbal torténd adatatvétel). Kedvezmenyek figyelembevetelével szamitva.
TEAOR'08 szerint.
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Folytatodott a tfendencia, mérséklodott az dllaskeresdk szama

Az egy évvel kordbbinal 6 szazalékkal kevesebb, 9,7 ezer allaskeresét tartottak nyilvan 2025. szeptember végén Békés
varmegyében. Ezzel tovabb folytatédott a 2021 4prilisa 6ta tartd csokkend tendencia. A palyakezd6 allaskeresOk szama —
0k 677-en voltak — 9,6 szazalékkal esett vissza, koziiliik keriilt ki az Gsszes allaskereso 7 szazaléka.

Ezer lakosra az orszagos atlagndl t6bb, 31 allaskeresd jutott — az orszagos atlag 23 volt —, Békés varmegyén beliil ara-
nyuk a Szarvasi jarasban volt a legkedvezobb (18), a Mez6kovacshazi jarasban pedig a legkedvezdtlenebb (47).

Az allaskeresok legnagyobb hanyada, t6bb mint harmada legfeljebb az altalanos iskola nyolc osztalyat végezte el, emel-
lett 29-29 szazalékuknak szakmunkas, szakiskolai bizonyitvanya volt, valamint érettségi, technikum volt a legmagasabb
végzettsége, 5,5 szazalékuk pedig diplomaval rendelkezett.

Az ellatottak aranya alig valtozott az el6z6 év azonos id6pontjahoz képest az allaskeresk korében: 20 szazalékuk al-
laskeresési segélyben, 17 szazalékuk szocialis ellatasban, 16 szazalékuk allaskeresési jaradékban részesiilt. A nyilvantartott
allas nélkiiliek 47 szazaléka ugyanakkor nem kapott semmilyen pénziigyi ellatast, egy évvel korabban aranyuk 46 szaza-
1ék volt.

Szeptember végén 1,7 ezer betoltetlen allashelyet tartottak nyilvan, 2,0 szazalékkal tobbet, mint az el6z6 év azonos
id6pontjaban. Tiz iires allashelyre 55 allaskeres6 jutott, vagyis 6ttel kevesebb, mint 2024 szeptemberében.

A nyilvantartott allaskeresok szama

Ezer f6 2025. szeptember
12,5 o Nyilvantartott allaskeresék szama: 9 672 1o

10,0
7,5
5,0
25

0,0
01 |02 03 04 05 0607 08 09|10 11| 12| 01|02 03|04 | 05| 06| 07 | 08 | 09

2024. 2025.

* Forras: Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat.

Ezer lakosra tobb mint kétszaz vallalkozds jutott

2025. szeptember végén Békés varmegyében az egy évvel korabbinal 0,9 szazalékkal kevesebb, 62,3 ezer vallalkozas
szerepelt a nyilvantartasban. A t6bbi varmegyéhez hasonléan a regisztralt vallalkozasok t6bbségét, 87 szazalékat kitevo
6nallé vallalkozok szama 0,9 szazalékkal, a tarsas vallalkozasoké pedig 0,5 szazalékkal mérséklodott. A legtobb val-
lalkozast, szinte minden masodikat a mezdgazdasagban tartottak nyilvan — Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye utan a
masodik legmagasabb aranyban —, szamuk 2,8 szazalékkal lett kevesebb egy év alatt.

2025 I-1I1. negyedévében 2,4 ezer Gjonnan alakult vallalkozast jegyeztek be a varmegyében, 3,1 szazalékkal tGbbet,
mint az el6z6 év azonos id6szakaban. Ezzel parhuzamosan 2,6 ezer vallalkozas szlint meg, ami 31 szazalékkal kevesebb
volt — az 6nallé vallalkozékat érint6, el6z6 évi adminisztrativ valtozasok miatt — a 2024. I-1II. negyedévihez képest.

Békés varmegyében a tarsas vallalkozasok 4,6 szazaléka, az egy évvel korabbival lényegében megegyezs aranya allt
csOdeljaras, kényszertorlés, végelszamolds vagy felszamolasi eljards alatt 2025. szeptember végén. Az egyéni vallalkozok
korében a tevékenységiiket sziineteltet0k aranya, ami 13,1 szazalék volt, a t6bbi varmegyéhez és a fGvaroshoz hasonléan
Békés varmegyében is csokkent, mégpedig 1,5 szazalékponttal.

Az ezer lakosra jutd vallalkozasok szama az orszagos atlag feletti, 203 volt.
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Tobb mint /8 milliard forintnyi beruhdzas valosult meg

2025 [-1II. negyedévében a Békés varmegyei székhelyl gazdasagi szervezetek fejlesztési tevékenysége 12 szazalékkal el-
maradt az egy évvel korabbitdl. A beruhazasok volumene a mezdgazdasagban 13 szazalékkal, mig a masik jelentds aranyt
képvisel6 nemzetgazdasagi agban, a feldolgozéiparban 25 szazalékkal visszaesett.

Az orszagos teljesitményérték 1 szazalékat, 78,1 milliard forint értékii beruhazast valdsitottak meg a Békés varmegyei
székhellyel rendelkez6 gazdasagi szervezetek. A beruhazasi értékbdl a legalabb 250 {6t foglalkoztatd vallalkozasok 16
szazalékkal részesedtek, az orszagos érték 48 szazalék volt.

Az egy lakosra juto teljesitményérték — 254 ezer forint — az orszagos atlag harmada volt, ezzel a varmegye a térségi
rangsor masodik legrosszabb helyén allt.

A forrasok 30 szazalékat, illetve 24 szazalékat a mezdgazdasagban és a feldolgozdiparban hasznaltak fel. A feldolgo-
zbiparon beliil 6sszességében az élelmiszeripar, a kohaszat, fémfeldolgozas, valamint a fa-, papir- és nyomdaipar teriile-
tén valdsultak meg a legnagyobb értékii fejlesztések.

Az ingatlanfejlesztések volumene 27 szazalékkal, a belf61drol beszerzett gép-, berendezés- és jarmiiberuhdzasoké pe-
dig 11 szazalékkal csokkent, mig az import gép-, berendezés- és jarmiiberuhdzasoké 13 szazalékkal meghaladta az el6z6
év azonos idészakit.

A beruhazasok értéke nemzetgazdasagi agankeént, 2025. I-lll. negyedév
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* Varmegyei székhely(i gazdasagi szervezetek beruhazasai, fliggetleniil a beruhazas helyétél. Osszehasonlitd aras adatok alapjan. TEAOR'08 szerint.

81 milliard forintot termelt az ipar Békés varmegyében

Békés varmegye ipari termelése a telephely szerinti adatok alapjan 2025 I-II1. negyedévében az orszagos 3,3 szazalékos
csokkenést6l nagyobb mértékben, 7,3 szazalékkal elmaradt az el6z6 év azonos idGszakitol.

A Kozponti Statisztikai Hivatal adatai szerint, ipari teljesitménye alapjan Békés varmegye a kis silyu varmegyék kozé
tartozik. A 2025. I-1II. negyedévi termelési értéke 581 milliard forint volt, ami az orszagos kibocsatas 1,5 szazalékat je-
lentette. Az egy lakosra jut6 termelési érték kevesebb volt, mint az orszagos atlag fele, ami legalacsonyabbnak szamitott
a térségi rangsorban.

A székhely szerinti adatok alapjan a termelés volumene 4,3 szazalékkal alulmulta a 2024. I-II1. negyedévit, els6sorban
a gépipar kibocsatasanak visszaesése miatt.

Az ipari értékesités tobb mint 60 szazalékat adé export volumene 0,9 szazalékkal, a belf6ldi eladasoké 8,7 szazalékkal
kisebb volt, mint az el6z6 év azonos idGszakaban. A gépipari értékesités visszaesése mindkét viszonylatban jelentGs volt.
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A feldolgozéipari agazatok termelésének volumenvaltozasa, 2025. I-ll. negyedév

Elelmiszeripar ]
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Fa-, papir- és nyomdaipar [
Gumi-, milanyag és épitdanyagipar _
Kohaszat, fémfeldolgozas -
Villamos berendezés gyartasa -
Gép, gépi berendezés gyartasa ;
Egyéb feldolgozoipar és javitas
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* A 49 fonél tébbet foglalkoztatd vallalkozasok székhely szerinti, 6sszehasonlito aras adatai alapjan. TEAOR'08 szerint.

Egy lakosra 183 ezer forintos épitdipar termelési érték jutott

2025 I-1I1. negyedévében a Békés varmegyei székhelyi épitdipari vallalkozasok teljesitménye alacsonyabb volt, mint az
el6z6 év azonos idGszakaban. A legalabb 5 ot foglalkoztaté épitGipari vallalkozasok termelése 6sszehasonlité aron — az
orszagos szinten 0,5 szazalékos csokkenésnél nagyobb mértékben — 3,4 szazalékkal maradt el az egy évvel korabbitdl.

A termelés visszaesését a kibocsatas kisebb részét, 38 szazalékat ado egyéb épitmények épitésének 14 szazalékos vo-
lumencsokkenése okozta. Az épiiletépitések volumene 4,2 szazalékkal ndtt.

A termelési érték alapjan a varmegye épitGipari vallalkozasainak silya nem valtozott, 2025 I-1I1. negyedévében az
orszagos kibocsatas 1,5 szazalékat adtak. A Békés varmegyei székhellyel rendelkezd cégek korében az egy lakosra jutod
termelési érték — ami 183,2 ezer forint volt — az orszagos atlag 46 szazalékat tette ki.

2025 I-II1. negyedévében az 4j szerzGdések volumene 0,9 szazalékkal meghaladta az el6zG év azonos iddszakit.

Az id6szak végi szerzodésallomany volumene viszont csékkent. A szeptember végi, 7,9 milliard forint értéki szerz6désal-
lomany 6sszehasonlité aron 11 szazalékkal volt kevesebb az egy évvel korabbinal, mivel csokkentek az egyéb épitmények
épitésére iranyuld szerzodések.

Az épitdipari termelés értéke, 2025. I-1ll. negyedév

(jsszesen “
‘ | o Ertéke: 56,3 milliard forint

5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60
milliard forint

o

* Székhely szerinti adatok alapjan. A valtozas szamitasa dsszehasonlitd aron tortént.
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Az orszagos atlagnal nagyobb lakdsok epUinek
Bekés varmegyében

A 2020. évi, tizéves csticsot kovetGen évrol évre kevesebb lakas épiil Békés varmegyében. Ennek eredményeként 2024-ben
tobb évtizede nem tapasztalt szintre csokkent a lakdsépitések szama. 2025 I-IIL. negyedévében is folytatddott a negativ
tendencia: az el6z6 év azonos idészaki 61-r6l 35-re esett vissza a haszndalatbavételek szama. Az év hasonl6 idGszakait
tekintve legutobb 2016 I-1I1. negyedévében vettek hasznalatba ennél is kevesebb lakast. 22 lakast Békéscsaban, tizenhar-
mat a tobbi varosban — donts részben Gyulan — adtak at, kozségekben egyetlen lakds sem épiilt.

29 lakast természetes személyek, hatot vallalkozasok épittettek. 28-at csaladi hazas formaban, 6t6t pedig tobbszintes,
tobblakasos épiiletben, kett6t pedig csoporthazban adtak at. A lakdsok atlagos alapteriilete 109 négyzetméter volt, amely
meghaladta a 95 négyzetméteres orszagos atlagot. A 35-b6l 16 lakas épiilt 4 vagy anndl tobb szobaval.

A 2025. I-1IL negyedévében kiadott lakasépitési engedélyek és egyszeri bejelentések alapjan épitendd lakasok szama
99 volt, 21 szazalékkal emelkedett az egy évvel korabbi, alacsony bazishoz képest.

Az épitett lakasok szama Békés varmegyében

2025. |-lll. negyedév

e Természetes személy: 29 darab
e Vallalkozas: 6 darab
e Egyéb: 0 darab

2025. 1-11l. negyedev

2024. HII. negyedév

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65
darab

@ Természetes személy @ Vallalkozas @ Egyéb

Dontod tobbsegében belfoldi vendegek érkeztek
Békés varmegyebe

Békés varmegyében - foleg a vendégéjszakakban megmutatkozo, alacsonyabb belfoldi kereslet hatasara — 2025 I-II1.
negyedévében a turisztikai szallashelyek vendégéjszakaban mért forgalma 1,4 szazalékkal elmaradt az el6z6 év azonos
idGszakitol.

A kereskedelmi szallashelyeken januar, aprilis, junius és augusztus, a magan- és egyéb szallashelyeken januar, aprilis
és junius kivételével cs6kkent a vendégéjszakak szama az egy évvel korabbihoz képest. Az elgbbi szallastipusokban a
2025. I-1II. negyedévi forgalom (544 ezer éjszaka) 0,9 szazalékkal, az utébbiakban (404 ezer éjszaka) 2,1 szazalékkal ki-
sebb volt, mint az el6z6 év azonos id6szakaban.

A vendégéjszakaban mért forgalom varmegyei szintli cs6kkenésében az Oroshazi jarasnak volt meghatarozé szerepe,
ahol 49 szazalékkal volt kevesebb a vendégéjszakak szama, mint 2024 I-1II. negyedévében. A vendégéjszakak tobbségét
ado Gyulai jarasban 0,8 szazalékkal mérsékl6dott a forgalom.

A vendégéjszakak 85 szazalékat belfoldi vendégek toltotték el a turisztikai szallashelyeken. Az altaluk eltoltott éjsza-
kak szama 1,6 szazalékkal, a kiilfoldivendég-éjszakaké 0,7 szazalékkal csokkent. A kiilfoldivendég-forgalomban a kiildé
orszagokat tekintve a Romaniabol érkezOk aranya — 55 szazalék — volt a legjelentGsebb.

2025 szeptemberében a hénap legaldbb egy részében nyitva tarté kereskedelmi szallashelyek és a benniik talalhat6
fér6helyek szama tobb volt, mint egy évvel korabban: elGbbiek 81-r6l 85-re, utébbiak pedig 7,9 ezerrdl 8,2 ezerre baviiltek.
A magan- és egyéb szallashelyek férdhelykinalata szintén nétt, 928 iizemelt 9,2 ezer férGhellyel.
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A turisztikai szallashelyeken eltoltott vendégéjszakak szama

Ezer vendégéjszaka
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® Turisztikai szalldshelyek dsszes vendégéjszaka  Turisztikai szallashelyek kulféldi vendégéjszaka
® Turisztikai szallashelyek belféldi vendégéjszaka

* Forras: Magyar Turisztikai Ugynokseg (MTU).

Egy ember atlagosan 1,2 millio forintot kdlid a boltoklban

Békés varmegye kiskereskedelmi {izlethaldzataban foly6 aron 365 milliard forint értékii forgalom realizalédott 2025 I-III.
negyedévében, az orszagos eladasok 2,7 szazaléka. A forgalom volumene a kiigazitas nélkiili adatok alapjan 2 szazalékkal,
a 2,2 szazalékos orszagos atlagnal kisebb mértékben nétt az el6z6 év azonos idGszakahoz képest.

Egy lakosra atlagosan 1 milli6 190 ezer forint bolti forgalom jutott, az orszagos atlagnal 16 szazalékkal kevesebb.

A kiskereskedelmi forgalom kiigazitatlan volumenindexe

(elézé év azonos idészaka = 100,0%)
Szazalék
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Vo

Fennallasanak a 75. évforduléjat tin-
nepli Oroshaza egyik legismertebb
szovetkezete, a KAZEP Kazangyarté
és Epit(’)’ipari Szovetkezet. Betartott
hataridok, kimagaslé mindség, korrekt
ar; az adott szo és egy kézfogas pedig
tobbet ér egy hiiszoldalas szerzodésnél
- Gelegonya Laszl6 hitvallasa a mai
napig érvényes.

Jeles évforduldt iinnepel Oroshaza egyik
legismertebb cége, a KAZEP. A cég 75
éves. Gelegonya Laszl6 idézte fel az ala-
pitastol napjainkig a dolgos és eredmé-
nyes 75 év torténéseit réviden.

Az Oroshazi Kazanjavit6 Szovetkezet
kisiparosok 0sszefogasaval, demokrati-
kus mddon alakult meg 1951-ben. 75 év
telt el azéta.

— A kezdetekkor szévetkezetiink {6
tevékenysége az ipari kazanok kar-
bantartésa és javitasa volt. En pa-
lyakezdOként 1966-ban csatlakoztam
a csapathoz. Feladataim kozé tartozott
a helyszini szerelések és javitasok ira-
nyitasa. A szakmaban eltoltéttem tobb
mint 60 évet, ma mar talan egyediili
vagyok, aki a szovetkezet multjat, az
energetika jelenét megtapasztaltam,
atéltem és ismerem.

A 60-as években szén- és vegyes
tlizelés, félstabil és stabil kazanokkal
talalkoztak széthizhat6 vagy fala-
zott kivitelben. Megjelentek a MAV-t4l
leselejtezett g6zmozdonyok, amelyek
a felesleges szerelvények leszerelése
utan djracsonkozva, szintén félstabil
kazanként tizemeltek. A BW-kazan
gyartasa, lizemeltetése is adott volt,
de az Gsszeszerelést csak az oroshazi
KAZEP tudta véllalni, ahol 40-45 gé-
pész, 20-25 kazanfalaz6 dolgozott. Ilyen
BW-kazanokat telepitettek a békéscsa-
bai és oroshazi baromfifeldolgozénal,

a martfiii cipgyarnal, a békéscsabai
Istvan malomnal. A gazhalézat orsza-
gos kiépitése utan a meglévo kazanokat
atalakitottak gaztiizelésre.

A 70-es években megkezdte a KAZEP
a sajat fejlesztésli hegesztett acélle-
mezkazanok gyartasat Thermopress
kazancsalad néven, majd a Bronswerk
kazanok gyartasa is beindult. A szovet-
kezet gyartdlizeme altal gyartott kaza-
nok helyszini szerelését, belizemelését
is végezték, példaul a Magyar Tavirati
Iroda székhéazaban, a békéscsabai hiitd-

t egyszer egy nOgy KAZEP

75 éves a KAZEP: 1951-2026

1951. Oroshazi Mezégazdasagi és Faipari KTSZ, eln6k Pusztai Ferenc

1962. Oroshazi Kazanjavito és Altalanos Szereld Ipari Szovetkezet, elnok Soés Tibor
1976. Kazangyartoé és Epitd Ipari Szovetkezet, elnok Lovey Laszl6, Suranyi Andras
1992 - KAZEP Kazanjavito és Szerel6 Kft., a KAZSZER iigyvezetdje Gelegonya Laszl6.

hazban, az Orszaghazban. A budapesti
BNV-n allando¢ kiallitok voltak az oros-
haziak, tobb vasari nagydijat kaptak.

A 80-as években a szarvasi Galli-
coop, a mezdkovacshazi Pannonliver,

a MOL kardoskiiti {izeme, gytimolcs-
feldolgozok, gabonakeverdk, tejiize-
mek, kenyérgyar telephelyein végeztek
kazanhazi beruhdzasokat. A KAZEP Ka-
zéngyarto és EpitGipari Szévetkezetnek
az energetikai iparban jelentds szerepe
volt. Egyediil a KAZEP gyartott, sze-
relt és iizemelt be, majd tartott karban
hosszu tavon kazanokat, t6bb mint 1000
Thermopress kazant készitett. Szerelési
izemiik kiilf6ldi munkan is részt vett
Algériaban, Irakban. A kazangyartasuk
éveiben Békés megyében 48 kiilonb6z6
teljesitményii Thermopress, valamint 14
Bronswerk kazant épitettek be. Jelen-
leg is tizemel a békéscsabai husiparnal,
a szarvasi Gallicoopnadl, az oroshazi
korhaznal, a konzervgyarban a KAZEP
kazanja.

A 90-es években, a rendszervaltas
utan a KAZEP Kazangyarté és EpitSipari
Szovetkezet atalakult és részvénytarsa-
sagként dolgozott. A termeld egységek
késobb 6nalld vallalkozasi formaban,

kft.-ként miikodtek, hét kft. jott létre,
majd szinte egymas utan megsziintek.

1991 decemberében megalakult a
KAZEP Kazénjavité és Szerel§ Kft.,
és 1992-t6l megkezdte miikodését a
Csorvasi uton, majd telephelyet vettek,
1995-t6l a Vasarhelyi ut 55. szam alatt
dolgoznak. A cég csaladi vallalkozasként
miikodik, a létszama 15-20 6 kozott
mozog. Az oxidkeramia lizem jelenleg a
Cerlux Kft. tulajdona, 300 embert fog-
lalkoztat. A Fiit-Ker Kft. Illyés Imre ve-
zetésével miikodik, ipari szerelvények,
biztonsagi szelepek értékesitésével és
felgjitasaval foglalkoznak. A Bi-Line
Kft. Abonyi Zoltan vezetésével a Csor-
vasi uti volt KAZEP-telephelyen egy
teriiletet bérelve miik6dik, és tulajdona-
ban van a kazangyartashoz sziikséges
gépi berendezés, folytatva a kazangyar-
tasi multat: alacsony nyomasu kazano-
kat, illetve nyomastartd berendezéseket
gyartanak.

Az egykori kazankovacsok, a ka-
zanjavitok a szakma tobb évtizedes
hagyomanyait Orzik Oroshazan, az
ipartorténet e szegmensében jelenleg is
dolgozdk a szakmai fejldésre tették fel
az életiiket.
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A 7025-ben avatott koszorus mesterek

Otvendt éve

VOZAR MARTON életitja hosszu és
tartalmas a kétsopronyi tanyatol az or-
szagos és Békés varmegyei vendéglatas
élvonalaig. A Békés Varmegyei Kereske-
delmi és Iparkamara — melynek aleln6-
ke, valamint a turisztikai és vendéglat6
szakbizottsag elnoke — aranykoszorus
mesterszakacs cimet adomanyozott sza-
mara. Munkassagaval nemcsak Békés-
csaba, hanem az egész magyar vendég-
latas hirnevét Gregbitette.

Kalandos koriilmények kozott
indult élete: 1956 novemberében, a
forradalmi események miatt a mento
nem jutott el Kétsopronyba, igy édesapja
lovas szekérrel ment a babaasszonyért.
November 8-an megsziiletett Marci, aki
Békéscsaba és Békés varmegye vendég-
latasanak meghatarozo alakjava valt.

A kétsopronyi tanyan eltolt6tt gyer-
mekévek mély nyomot hagytak benne.
Nagyapja tanitotta meg a pontossagra
és a szavahihetGségre — ezek az értékek

a vendégek szclgalcmban

egész palyajat végigkisérik. Bar a csalad
foldmiivelésbol élt, a téeszesités miatt a
f6ld odalett, az irény 4j lett.

Novérei révén keriilt kozel a ven-
déglatashoz, és hamar kideriilt: te-
hetsége van hozza. A Kereskedelmi és
Vendéglatéipari Szakmunkasképzében
tanult, majd mar els6éves inasként olyan
benyomast tett Gundel Karolyra, hogy a
szakma legendaja személyesen hivta Bu-
dapestre. Vozar Marton azonban sziilei
kérésére maradt.

Minddssze 19 évesen lett a Csaba
Szallo iizletvezetGje, késGbb a Garzon- és
Fenyves Szallot, a Fiume Hotelt is iranyi-
totta, dolgozott a Pésteleki SzabadidG-
park és a Mokus Csarda tligyvezetdjeként.
Mindig a személyes példamutatast
tartotta a legfontosabbnak.

— Alegjobb tanitas a sajat példank.

Otvenét éves vendéglatds palyaja so-
ran folyamatosan képezte magat: mes-
terszakacsi cimet szerzett, pedagégiai

és kozintézmény-vezet6i végzettséget,
valamint turizmus—foldrajz diplomat is.
Tudasat generacioknak adta tovabb, ok-
tatokabinetet mikodtetett, érdekesség,
hogy hajopincéreket is felkészitett.
Vozar Marton 55 éve a vendéget
tekinti sziviigyének. Eletiitja bizonyiték
arra: a szorgalom, az alazat és a gyoke-
rekhez val6 hiiség sikert hoz. Eletmiive
mélté minden elismerésre, és joggal
kapta meg a Békéscsabai Eletmiidijat is.

Tuddasa legjiovat adja af

Megtiszteltetés szamara, hogy oktathat,
hogy a didkok hozza mennek ellesni a
szakmai fogasokat, és hogy igy lehet6-
sége nyilik atadni tudasa legjavat — igy
vallott KERTAI EMOKE. A békéscsabai
aranykoszorts kozmetikusmester, vala-
mint tanitvanyai is rengeteg sikert értek
el kiilonféle versenyeken, ugyanakkor
nem ez az, amire a legbiiszkébb.

Gyermekkoromtdl kezdve vonzott
ez a hivatas, megtetszett a mili, ami
korbeveszi. A mai napig egy csodalatos,
varazslatos, nem hétk6znapi helynek
tlinik szamomra a kozmetika, ahol a n6k
kiilonleges kezeléseket kapnak, ahonnan
megszépiilve tavoznak — mondta.

Kertai EmGke 1980-ban keriilt Csi-
csely Andrasnéhoz kozmetikustanuld-
nak, nala végezte a gyakorlatot, tdle leste
el a szakma csinjat-binjat, gy véli, 6
inditotta el az titon.

Az aranykoszorts kozmetikusmes-
ter elmondta: nagyon szeret sminkelni,
korabban versenyeken is részt vett, tobb
orszagos elsé helyezést ért el, a parizsi
vilagbajnoksagon ugyancsak eredmé-

nyesen szerepelt. Egy sminknél szerinte
nagyon fontos az 6sszhang, a részletek
terén pedig az alapozas, a tokéletes szaj,
szem és szemoldok. Emellett az aktu-
alis trendekre ugyancsak figyelni kell.
A versenyeken immar nem szall ringbe,
ugyanakkor a zs(irizésben, valamint a
didkok felkészitésében szerepet vallal.

1990 odta foglalkozik tanulokkal, és
azzal, hogy sminkversenyekre is készi-
tett fel didkokat, komoly eredményeket
értek el: a fiatalok orszagos és nemzet-
kozi viadalokrdl is els6 helyezésekkel
tértek haza, magyar bajnokok lettek.
Nagy megtiszteltetést jelent szamara,
hogy kozmetikustanuldkat oktathat,
hogy hozza mennek a didkok ellesni a
szakmai fogasokat, és hogy ezzel lehe-
tosége nyilik atadnia a tudasa legjavat.
Hangsulyozta, hogy nagyon 6sszhang-
ban kell lenni a fiatalokkal.

Ebben a szakmaban elengedhetetlen
az allando, folyamatos fejlodés. Figyelni
kell az Gjdonsagokra, mind a kezelé-
sek, mind a gépek és eszk6zok, mind a
trendek teriiletén a kliensek érdekében

- ecsetelte. A didkoknak a szakmai foga-
sokon tul elsCként azt kell megtanitani,
hogy miként kell viselkedni, kapcso-
latot tartani az {igyfelekkel — akiknek
érezniiik kell, hogy fontosak, hogy csak
veliik foglalkoznak, hiszen klienseknek a
kozmetikusnal toltott id6 beleszamit az
énidejiikbe.

Kertai Emoke htisz éve az orszagos
mestervizsga-bizottsag elndke, illetve
immar aranykoszorus mesterkozmetikus
is, szakmai teriileten erre a legbiiszkébb.
A maganéletében és a csalad tekinteté-
ben pedig a két fiara és a két unokajara.
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A mesterfogdasokig tanitjo

A békéscsabai GECS NORBERT szakmadja
megbecsiilése jeléiil és kitarté munkaja
eredményeként tavaly a Békés Varme-
gyei Kereskedelmi és Iparkamaratol
megkapta az Aranykoszoris Mester
cimet. Ugyanebben az évben Kival6
Dualis Képzohely oklevelet vehetett at.
Biiszke arra, hogy az elért eredményeit
diszoklevéllel jutalmaztak. Gécs Norbert
karosszérialakatos-, klima- és hegesz-
témester, aki 1987-ben szerzett képe-
sitést a karosszérialakatos-szakmaban,
majd 1994-ben mestervizsgat tett
karosszérialakatosként. 1998-ban kapta
meg diplomajat a szegedi Juhasz Gyula
Tanarképzo Foiskola pedagdgia szakan.

- Ekkor mar azt terveztem, hogy
vallalkozasomban diakokat képzek majd
- hangstlyozta. — 1999-ben kezdtem a
békéscsabai vallalkozasomat, ennek fej-
16dése kozben tovabbi szakmak képzé-
sének a lehetGségét is megteremtettem,
példaul jarmiifényezd, jarmiiklima-sze-
rel6, hegeszt6szakmakban.

Az eltelt 39 év alatt folyamatosan
a szakmaban dolgozik és képzi magat.

A Békés Varmegyei Kereskedelmi és
Iparkamaranal rendszeresen részt vesz
képzéseken. Agazati alapvizsgaelnok-
ként, vizsgafeliigyeloként, a karosz-
szérialakatosmestervizsga-bizottsag
Békés varmegyei elndkeként részt vesz
a felnévekvo generaciok vizsgaztatasa-
ban. Tavaly a Békéscsabai Ipartestiilet
elnokévé valasztottak. ElInokként célja
egy jo kozosség épitése és a tapasztala-
tai atadasa. A kétkezi szakmak hagyo-
manyorzése nagyon fontos szamara.

— Munkamat mindig nagy lelke-
sedéssel és teljes energiaval végzem.
Faradsagot, id6t nem kimélve a kolléga-
immal a szakmat az alapoktdl a mester-
fogasokig tanitom a fiataloknak — mond-
ta. — A munkatarsaimmal célul tiiztiik ki
az oktatasban, hogy a tanulék szamara
minden targyi feltételt biztositunk.

A szakmai ismereteket legjobb tudasunk
szerint adjuk at. Megprébaljuk atadni a
sokéves gyakorlati tapasztalattal meg-
szerzett ismereteket, szakmai fogasokat.

A mester kiemelte, a szakma sze-

retetére nevelik a tanuldkat. Fontos,

hogy biiszkék legyenek a megszerzett
szakmunkasvégzettségiikre, hiszen a
szakmunka felértékel6dik napjainkban.
Erezzék azt, hogy megbecsiilt tagjai
lesznek a tarsadalomnak, ezaltal bizto-
sitott lesz a jovajiik.

- J6 kapcsolatban allok a Békéscsa-
ban miik6d6 mas vallalkozasokkal is
- ecsetelte. — Ha barki tanacsot kér, szi-
vesen segitek. Oriilok masok sikereinek.
Nagyon gyorsan fejlodik az autdipar,
ezért egymast kell segiteniink, példaul
informacidkkal.

Megbizhatdsag, pontossag, megyly

Mindig Gjitani kell, nem szabad eltom-
pulni, 1épést kell tartani a mindig ak-
tudlis divattal - fogalmazott KATAINE
NAGY ANIKO békési aranykoszorts
fodraszmester.

— Erettségi utdn jartunk, amikor
Hogye Mihaly fodraszata elGtt sétaltam
el, ekkor dont6ttem arrél, hogy én is ezt
a hivatast valasztom - elevenitette fel
palyaja kezdetét a fodraszmester. Mint
mondta, Hogye Mihaly vallalta a gya-
korlati képzést, mig az elméleti tudast
a békéscsabai 635-0s szamu iskolaban
sajatitotta el.

— Szerencsésnek érzem magam,
hogy egy neves fodraszdinasztia tagjatol
tanulhattam - tette hozza, majd elarul-
ta, hogy a gyakorlat utan egyenes tt
vezetett az akkori szolgaltatd ktsz-hez,
ahol éppen volt egy betoltetlen allashely.

— A kezdeti id6szak nagyon érdekes
volt. Természetesen azonnal nem volt
kialakult vendégkorom, kezdetben azok
keriiltek hozzam, akiket az 5-6 kolléga-
n6ém nem tudott elvallalni. Amikor nem
volt vendégem, figyeltem a munkatar-

saimat, nagyon sok mindent el lehetett
lesni taliik. Itt és ekkor lettem igazi fod-
rasz — fogalmazott Katainé Nagy Aniko.

J6, megbizhat6 és pontos munkaja-
nak készonhetGen egy év alatt kialakult
egy fix vendégkore. Ekkoriban egyéb-
ként Sassoon-stilusu és Charlie-tipusu
frizura volt a divat, igy ezek hataroztak
meg elsGsorban a munkajat.

- Szamomra nagyon fontos, hogy
a vendégeim ragaszkodnak hozzam,
és persze a megbizhatdsag nemcsak
a munkaban fontos, hanem minden
tekintetben, ahogy az egymasra vald
kolcsonds odafigyelés és diszkréci6 is —
- emelte ki. — Nagyon sokan mar 30-40
éve jarnak hozzam. Ahogy szerintem
minden munkdban, 4gy a fodraszat-
ban is mindig meg kell Gjulni, 1épést
kell tartani az aktualis divattal, no meg
persze a vendégkor elvarasaival, valto-
zasaival.

Katainé Nagy Aniké tanuldkkal is
foglalkozott.

— Kezdetben nem szerettem vol-
na, de mind a fiatalok, mind a sziilok

rd

QS

nagyon elszantak voltak és meggyoztek.
Egy percre sem bantam meg, s6t —
folytatta. — Amikor késziiltem a hozzam
érkez6 diakok fogadasara, tanitasara,
mindig frissitettem a tudasomat, mindig
igyekeztem a legtGbbet atadni.

Ehhez el6bb az IPOSZ szervezésében
vett részt egy képzésen és szerzett mes-
terlevelet. A Kivalé békési fodrasz tavaly
pedig az Aranykoszorus Mester cimet
vehette at.



Csa

TIBA MIHALY korostarcsai aranykoszoris
gazvezeték- és -késziilékszerelG-mester
csaladjaban 6rokl6dik, aparodl fitira szall

a hivatas. A szakember évtizedek 6ta ered-
ményesen foglalkozik tanulokkal is.

Edesapam ugyanezzel a hivatassal
foglalkozott, igy szinte automatikusan
én is ezt a szakmat valasztottam, és
nem is bantam meg — fogalmazott Tiba
Mihaly, aki 1991-ben szakmunkasvizs-
gazott, 1995-ben pedig letette a mester-
vizsgat.

- Természetesen édesapamnal kezd-
tem dolgozni, és mar ekkor nagyon sze-
rettem gazkésziilékszervizzel foglalkoz-
ni - tette hozza. — A kezdeti évek utan,
1995-ben elkeriiltem Békéscsabara, a
Mako Koros Bt.-hez, ahol 1998-ig, a cég
megsziinéséig dolgoztam. Ezutan tettem
egy vargabetlit, és lovakkal kezdtem el
foglalkozni fGallasban. Szeretem ezt a
vilagot, a paraszti életmodot, a gazdal-
kodast, a mai napig tartok joszagokat.
Létenyésztoi végzettséget is szereztem,
de eredeti hivatasomtél sem szakadtam
el, sOt, késGbb vissza is tértem a szak-
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Adi Orokség és szakmai O|OZOT

mamba, bar a gazdalkodds is megmaradt

az életemben.

Tiba Mihély ezutan elGbb érettsé-
git, majd tiizeléstechnikai miiszerész,
gazmiiszaki biztonsagi feliilvizsgald
végzettséget szerzett.

A szakember ezt kovetOen, 2004-ben
egyéni vallalkozéva valt, és kiilonb6zd
markdk mérkaszervizelési feladatait
vallalta el megyei, illetve térségi szinten.
Mint elmondta, a gazkésziilék-szervize-
1és szezonalis feladat, elsGsorban Gsszel
és télen van ra igazan igény. Vallalkoza-
saval emellett épiiletgépészeti feladato-
kat is vallalnak, amivel bejarjak az egész
orszagot. Vallalkozasa 2013-ra kinétte
korabbi kereteit, ezért kft.-t alapitott fi-
aval, Tiba és Fia Kft. néven. A fia egyéb-
ként szintén ezt a szakmat valasztotta.

20 éve foglalkozik tanuldkkal, arra is
emlékszik, hogy az els6 tanul6ja Kovacs
Péter volt a 2004/2005-0s tanévben.

— Musz3j a fiatalokkal foglalkozni.
Gyakran elhangzik, hogy nincs szakem-
ber, nekiink pedig éppen ezért fel kell
vallalnunk, hogy segitsiik az utanpétlas-

képzést. Nem egyszerti feladat, de kicsit
kételességemnek érzem, hogy hozzaja-
ruljak az 4j generaci6 gyakorlati oktata-
sahoz - emelte ki. Az elmult t6bb mint
két évtizedben hiisz tanuld keriilt ki t6-
liik, akiknek mintegy fele el is helyezke-
dett a hivatasban, és olyanok is akadtak,
akik a cégnél maradtak.

- Emellett arra is akadt példa, hogy
valaki elment mas szakmaba, majd
visszatért. Oriilék, hogy megalljak a
helyiiket mind a hivatasban, mind az
életben - fogalmazott.

szakmai tudasat a mester

SZITAS BELA 1991-ben végzett karosz-
szérialakatosként. Edesapja révén mar
gyerekként megfertzte az autdszerelés
vilaga. 1996-tdl, 25 évig dolgozott a
Volannal. 2022 6ta a békéscsabai Trefort
Agoston kozépiskolaban karosszériala-
katosokat és gépjarmii-mechatronikai
technikusokat oktat, mellette pedig a
Szegedi Tudomdnyegyetem Juhasz Gyu-
la Pedagégiai Kar elsGéves hallgatdja.
Szakmaja szeretetébdl adododan, il-
letve a szakmai érdeklGdése és fejlodése
elGsegitése céljabol 2000-ben fogyo-
elektrddas ivhegeszt vizsgat tett. Ak-
koriban a munkahelye ugyanis lehet6vé
tette, hogy els6ként probalhassa ki az 4j
technolégiat és a miianyaghegesztést.
2002-ben karosszérialakatos-mester-
vizsgat, 2023-ban technikusi oklevelet
szerzett. 2025 novemberében kapta meg
az Eziistkoszorus Mester cimet. Vallja,
hogy ezt a szakmat szeretni kell, aki
nem szereti, az ne is csinalja. Elmon-

dasa szerint a legszebb része a mun-
kéajanak, amikor egy torott auté tjra
0sszedll, milliméterre pontosan, hiba
nélkiil.

Megjegyezte, igyekszik minél szine-
sebb, tartalmasabb gyakorlati foglalko-
zasokkal fenntartani a tanuldk érdekl6-
dését. A szakoktato6i képzés elvégzésével
szinesebbé, szinvonalasabba tenné az
elméleti és gyakorlati 6rakat egyarant.
Hangstilyozta, szeretné, hogy a tanérai
attraktivak, érdekesek, lényegre torGek,
legfoképpen szakmailag hasznosak
legyenek. Kifejtette, hogy a didkok
nemcsak részfolyamatokat, hanem
teljes kort javitast tanulhatnak, illetve
természetesen részt is vehetnek benne.
Igy a tanul6k példaul a kerékszereléstdl
kezdve akar a szélvédG-beragasztasig
rengeteg szakmai, technikai eljarast
ismerhetnek meg és prébalhatnak ki.

Elismerésként élte meg, amikor
példaul egy szakmai vizsgan az egyik

tanuldja olyan, nem tul széles kérben
ismert konkrét munkafolyamatokat
idézett fel és alkalmazott, amilyeneket
az 6 szakmai és gyakorlati drajan is-
merhetett meg. Szitds Béla célja: a meg-
szerzett tudasat atadja a tanuldi szama-
ra, tovabba, hogy a didkjai elsajatitsik a
mindenkori javitasi technolégiakat.
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Vagya, hogy maradandot Qlkofhgsson

CSAVAS SANDOR édesapja révén szerette
meg a faiparos mesterséget, gyakorla-
tilag az 0 asztalosmiihelyében nott fel.
Eleinte mas szakmaban is gondolkodott,
aztan végiil tovabb folytatta a csaladi
hagyomanyokat.

1984-ben indult el az asztalospalyan.
Els6ként a Szabadsag Tsz-ben helyezke-
dett el, majd a rendszervaltast kévetGen
magancégeknél dolgozott, 2010 dta im-
mar sajat vallalkozasban {izi a szakma-
jat. 2004-ben szerezte meg mestervizs-
gajat, 2025 novemberében eziistkoszorus
asztalosmesterré nyilvanitottak. Szerinte
szerencsés, hogy mindig olyan helyeken
dolgozott, ahol tapasztalt mesterembe-
rekt6l tanult, ugyanakkor az évek soran
neki is voltak tanuldi, akiknek atadhatta
tudasat.

Hangsulyozta, hogy kizardlag tomor-
faval dolgozik: t6bbek kozott blitorokat,
nyilaszarokat, 1épcsoket készit, utob-
biakhoz szerinte mara csak nagyon

kevesen értenek. Tovabba palyafutasa
soran szamos feldjitasban is szerepet
vallalt, igy tobb patinas miiemlék épiilet
kapujat, nyilaszardit maga készitette el.
Megjegyezte, hogy a famegmunkalast
illet6en a hagyomanyokat koveti, ugyan-
akkor a modern technoldgia vivmanyait
felhaszndlva késziti el munkait. Hozza-
tette, hogy ligyfelei nagyrészt magan-
személyek koziil keriilnek ki, de alval-
lalkozdként is dolgozik, amennyiben
kimondottan csak famunkat kérnek tdle.
Korabban sokat tevékenykedett az orszag
mas részein is, de ma mar tobbségé-
ben a helyiek részére vallal feladatokat.
Néhény évvel ezel6tt példaul dolgozott a
Munkacsy Mihaly Mizeum feltgjitasan is.
Csavas Sandor kiemelte, ez a szak-
ma nagyfoku elhivatottsagot igényel,
azonban agy véli, akit megfert6zott,
annak nehéz abbahagynia. A fiatalok-
nak azt tanacsolja, hogy akiben van
Kkreativitas, az asztalosként maradandot

tud alkotni, hiszen ha a faanyag jol van
kezelve, akkor egy bttordarab 6rok életi
lehet. Az eziistkoszorus asztalosmester
szamara fontos a becsiiletesség, emel-
lett igyekszik mindig pontos lenni, a
hatériddket betartani. Ami a tovabbiakat
illeti, szeretné megérni, hogy nyugdijas
kora utan is dolgozhasson, 6 ugyanis
akarhany asztalosmestert ismert, még
béven 80 év felett is munkalkodtak.

MAZAN ZOLTAN, a békéscsabai eziist-
koszorus villanyszerelG-mester, a
Bestép-Szer Kft. ligyvezetGje szerint
rendkiviil fontos a csapatmunka.

Mazan Zoltan esztergalyosvonalon
indult el, am jobban vonzotta a vil-
lanyszerelés, amiben a sokoldalisag,

a szabadabb mozgas lehetdsége fogta
meg, igy valtott. A 80-as évek kdzepén
kezdte a szakmat tanulni, a 80-as évek
végén végzett. Dolgozott cégeknél, a
90-es évek kozepétdl egyéni vallalkozo,
most pedig a Bestép-Szer Kft. igyve-
zetGje is, amellyel dolgoznak tobbek
kOz6tt az aramszolgaltatonak, épitGipa-
ri cégeknek és egy aruhazlancnak is.

— Magat a kihivast szeretem a
villanyszerelésben. Az, amikor egy
rajzbol egy kész miiszaki megoldas
szliletik, maga az alkotds — mondta.
Ugy véli, mindent tigy kell csindl-
ni, mintha az ember sajat maganak
csinalna, fontos az ligyfelek elégedett-
sége. Ha egy rendszer jol és bizton-
sagosan miikédik, alapvetGen nem
latszddik, csak akkor tiinik fel egy
laikusnak, hogy egyébként vezetékek
futnak itt meg ott, amikor valamilyen
probléma adddik.

- Nagyon fontos a csapatmunka
— ecsetelte Mazan Zoltan. Szerin-
te csak megfelel6 képzettséggel és
hozzaallassal rendelkezg kollégakkal
lehet egyrdl a kettbre jutni, és példa-
ul a Bestép-Szer Kft.-nél ilyen garda
dolgozik, a cég is ennek kdszénheti
sikereit, az elismertségét. Az eziist-
koszorus villanyszerel6-mester
azt mondta, hogy a villanyszerelés
folyamatos tanulast igényel, hiszen
mindig jelennek meg Gjdonsagok a
szakmadban. Kovetni kell a megjelend
Uj el6irasokat, a szabvanyok valto-
zasait a biztonsagos és szabalyos
munkavégzés érdekében, valamint az
Uj anyagokat, szerszamokat, gépeket,
amelyekkel egyszeriisithetd, gyorsit-
hat6 egy-egy munkafolyamat.

— Alegfontosabb a biztonsagos
munkavégzés, mind sajat magara,
mind a kollégaira nézve. Ugy kell dol-
gozni, hogy az az élet- és vagyonvé-
delmet ne veszélyeztesse. Csak olyan
feladatnak szabad nekikezdeni, amit
biztonsaggal be is tud fejezni, vagy ha
ez nem lehetséges, id6ben meg kell
allitani a munkafolyamatot, ahonnan

Y%

késObb folytathaté — mesélte arrol,

hogy mi az, amit els6ként megtanita-
nak a fiataloknak a szakmai alapfoga-
sok mellett, majd igy folytatta:

- A munkat végz6 szerel6 megfe-
lel6 ismeretekkel kell rendelkezzen a
rabizott feladatrol, munkateriiletr6l,

a felhasznalni kivant anyagokrol, az
igénybe vett eszkozokrol és gépekrol.
A tarsszakmakkal a munkateriile-

ten jol és folyamatosan kapcsolatot
kell tartani, sziikséges egyeztetni az
egymasra épiil6 feladatsorok betartasa
miatt. Az elvégzett munka minGségé-
nek is olyannak kell lennie, hogy mind
az ligyfelek, mind a munkat végzo
szakemberek elégedettségére szolgal-
jon — mondta.




Fdessegeit a vidéki vasarlok is ke KV6|IK

A Borsos csaladban a cukraszmester-
ségnek évtizedes hagyomanya van.

A kunagotai hdzaspar 1992-ben nyitott
cukraszdat, ahol a sziil6i minta nyo-
man fiuk, BORSOS CSABA is cukrasz
lett. Ma 6 Medgyesegyhaza egyetlen
cukréaszdajanak a tulajdonosa, és ép-
pen baviti tizletét.

A medgyesegyhazi eziistkoszorus
cukraszmester, Borsos Csaba sokat
dolgozott azért, hogy megszerezze
a mesterlevelét. De 14 éves kora Ota
nem a cimek gytjtése hajtja, hanem
egy jol megalapozott csaladi tradicié
kovetése, valamint fiatalos lendiilettel,
tjitasokkal torténd tovabb éltetése. fgy
vallott errdl:

— Sziileim mellett megtanultam a
szakmat, 14 éves korom 6ta megsza-
kitas nélkiil dolgozok. Csaladalapitas
utan keriiltem Medgyesegyhazara,
és a Borsos Cukraszdaban kindljuk
termékeinket. A nyitaskor ketten, ma
mar tizen dolgozunk itt. Vallalkoza-
sunk 30 boltnak szallit be. Ebben a
varosban nincs masik cukraszda, de
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ez nem jelenti azt, hogy nincs kon-
kurenciank. Nem délhetiink hatra,

s6t, folyamatosan figyelni kell a
szakmaspecifikus trendeket, hogy
vevGinket megtartsuk, és még tébben
valasszanak benniinket. Olyan jo latni,
amikor még Békéscsabarodl is érkeznek
hozzank — mesélte. A hagyomanyos
izvilag mellett — G a klasszikus vona-
lat képviseli — a megrendeldi igények-
hez alkalmazkodva az Gjdonsagokat is
becsempészi a kinalatba.

A Borsos Cukraszda fagylaltjai
verhetetlenek, a szezonban 40-50
fajta koziil valogathatnak az inyen-
cek. 2025 nyaran a gyiimolcsokkel
varialt tokmagos fagyival arattak
oriasi sikert. Ennyi munkahoz kell a
segitség is. Folyamatosan fogadnak
cukrasztanuldkat, résztvevok a szak-
képzésben, jelenleg is két fiatal tanul
a cukrasznal. Borsos Csaba a felesége
mellett a 15 éves Marcell fidra is sza-
mithat, aki elhatarozta, cukrasznak
tanul. Erlelédik a gondolat a 13 éves
Gergében is.

- Szeretném, ha hozzam hason-
l6an a gyermekeim is alazattal, sok
munkaval, hozzaértéssel végeznék
majd a cukraszmesterséget a csaladi
vallalkozasunkban, és a vasarldink
igényeit megbizhatdan és kivalo mi-
ndéségben tudnak kielégiteni.

Borsos Csaba az allandé tanulas,
onképzés mellett a vallalkozasat is
folyamatosan fejleszti. Egy nagyobb
befogaddképességii cukraszda nyi-
tasan dolgozik, a mihely a jelenlegi
helyén marad.

A cim nem lezards, hanem

FODOR MIHALY életében a szakacs-
mesterség nem egy egyszeri dontés
volt, hanem egy fokozatosan forma-
16d6 elkotelez6dés. Palydja a klasz-
szikus konyhai ranglétra als6 fokairdl
indult, ahol a munka iranti tisztelet, a
fegyelem és a tanulas igénye mar ko-
ran meghatarozta szemléletét. Ezek az
alapok kisérik végig szakmai életutjat
mind a mai napig.

Fodor Mihdly séfként és vezetSként
mindig abban hisz, hogy egy ven-
déglaté egység sikerét nem kizardlag
az ételek mindsége hatarozza meg,
hanem az a csapat és gondolkodasméd
is, amely mogotte all. Tobb egység
szakmai iranyitasat végzi, ahol az
étlapok kialakitasa mellett a kony-
hai strukttra felépitése, a kollégak
szakmai fejlodése és a stabil, hossz
tavon miik6do6 rendszer megteremtése
a cél. Fontos szamara, hogy az ételek
mogott karakter, kovetkezetesség és
felismerhetG szakmai kézjegy alljon.

Szakmai palyafutasanak kiemelt
allomésai a nemzetkozi gasztrondmiai

versenyeken valo részvételek. Vilag-
bajnoksagokon és szakmai olimpia-
kon képviselte Magyarorszagot, ahol
a felkésziiltség, a koncentraci6 és a
csapatmunka egyarant meghatarozé
szerepet kapott. A vilagbajnoki eziis-
térem, valamint az egyéni olimpiai és
vilagbajnoki bronzérmek nem csupan
eredmények szamara, hanem vissza-
igazolasok is. Annak bizonyitékai,
hogy a magyar gasztronomia értékei
nemzetko6zi szinten is megalljak a he-
lyiiket. Ezek a tapasztalatok jelent6sen
formaltak gondolkodasat a szakmardl,
a felelGsségral és a vezetdi szereprol.

— Mesterszakacsként fontos fel-
adatomnak tekintem a szakmai szin-
vonal fenntartasat és hiteles tovabba-
dasat — hangstilyozta. — Aktivan részt
veszek a vizsgaztatasban és a felnott-
képzési programokban, ahol a gyakor-
lati tapasztalat és a valds vendéglatoi
miikodés all a kozéppontban. Meggy6-
z0désem, hogy a szakma hitelessége
a felkésziiltségen és az egymas irant
vallalt szakmai felelGsségen mulik.

megerosies

Fodor Mihaly kiemelte, a Békés
Varmegyei Kereskedelmi és Iparkama-
ra altal odaitélt Bronzkoszorts Mes-
terszakacs cim szamara nem lezaras,
hanem megerdsités. Annak az itnak
az elismerése, amelyet kivetkezete-
sen, szenvedéllyel és felelGsségtudat-
tal jar végig.
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A szep bor egy életre szol

Ennek a hivatasnak a szépsége az
alkotds, az, amikor boldog a vendég,
amikor jol érzi magat a borében — me-
sélte NAGY KATALIN. A vészt6i bronz-
koszorus kozmetikusmester t6bb mint
hisz éve fogad tanuldkat, és nyolc éve
oktat a békéscsabai Kés Karoly kozép-
iskolaban. J6 érzés szamara, hogy a
fiatalok nemcsak oktatoként szamita-
nak ra, hanem ki6ntik neki a lelkii-
ket is, beszélgetnek a mindennapok
igyes-bajos dolgairdl egyarant.

Nem volt felkapott a szépségipar,
amikor a kozmetikushivatas mellett
tette le a voksat. Emlékei szerint Vész-
ton is egy kozmetika miikodott akkor,
kérdés volt, van-e erre egyaltalan
igény — mesélte. Ahogy a lanyokat al-
talaban, 6t is fGleg a gyonyorl smin-
kek fogtak meg, majd, mikor gyakor-
laton vett részt, megismerte a szakma
masik oldalat is: a b6r apolasat.

- A smink egy alkalomra szdl csak,
a bor viszont egy életre. Ha idGben
elkezdik a b6r megfelels apolasat, és
arra folyamatosan figyelnek is, akkor

azzal sokat lehet tenni a rancok meg-
elozése ellen. Nem akkor kell kap-
kodni, amikor megjelennek az els6k
— folytatta. Ezt a szemléletet igyek-
szik atadni a tanuléi szamara is. Nem
szabad csak a pillanatnak élni, fontos,
hogy tagitsak a vilaglatasukat.

— A hivatas szépsége az alkotas.
En is boldog vagyok, amikor latom a
vendégeken, hogy tgy vélik, érdemes
volt betérniiik, hogy jol érzik magukat
a boriikben. A kozmetika az a hely a
nok szamara, ahol csak veliik foglal-
koznak, ahol 0ket kényeztetik, ahol
koriilottiik forog a vilag — magyarazta.
Az ugyancsak 6romteli, hogy a vendé-
gei ragaszkodnak, visszatérnek hozza.

Ebben a hivatasban is vannak kihi-
vasok. A kozmetika nem egy 8-t6l 16
6raig nyitva tarté helyet jelent. A koz-
metikusok akkor dolgoznak, amikor
a vendégek raérnek, meg kell talalni
az egyensulyt a csalad és a munka
kozott. Az alazat, a vendégek tisztele-
te els6dleges, és ez az, amit els6ként
megtanit a didkoknak is.

i

Nagy Katalin jelentds elismerésnek
itéli, hogy kiérdemelte a Bronzkoszo-
rus Kozmetikusmester cimet, hiszen
kiviilr6l kapott egy megerdsitést, hogy
lelkiismeretesen és azon az Gton ha-
lad, amelyen kell. Miutan megkapta a
cimet, gratulalt neki egykori mentora.
Hangstlyozta: szeretné, ha egyszer
egy volt tanitvanyanak 6 is gratulal-
hatna egy hasonl6 elismerés kiérdem-
1ését kovetGen.

SzAGzak tanultak a szakmat a keze alatt

A térség gazdasagi fejlodésében betoltott
kimagasl6 szakmai tevékenységéért,
valamint a tanuldk képzésében és neve-
lésében végzett kiemelkedd szerepéért a
Békés Varmegyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara bronzkoszorus pincérmesterré
avatta a békéscsabai Hegyi Bélat.

HEGYI BELA 1962-ben sziiletett.
Vendéglatés palyafutasa 1976-ban
indult, amikor a hddmezévasarhelyi
vendéglatdipari szakkozépiskolaba meg-
érkezett. Szakmai gyakorlatat Szegeden,
a nyari id6szakokban pedig Békéscsa-
ban, a Hotel Kor6sben t6lt6tte, amely
1980-tdl az els6 munkahelye is lett. Ezt
kovetGen a Korzé Etteremben dolgozott,
majd 1983 és 1985 kozott a hadsereg
kotelékében, Bajan latta el a szakacs- és
élelmezésszervezo feladatokat. Leszere-
1és utan a Békési AFESZ Libresszéjaban
folytatta munkajat, végiil a békéscsabai
Meéteres lett a negyedik, egyben utolsé
munkahelye.

Hegyi Béla kiemelte, 1985-ben a
Békés Megyei Vendéglatobipari Valla-
lattal 3+2 évre sz0l6 szerz6dést kotott

a 118-as szamu Etelbar—Eszpresszé
{izemeltetésére. 1990-ben megalakult a
Méteres-Snack Kft. A sikeres privatiza-
ciot kovetden stabil mikodés jott 1étre,
2000-t6l folyamatosan megujult az iizlet.
2015-ben 1étrejott a Rokka Rendezvény-
haz, ahol az els6 rendezvényt 2017-ben
tartottak meg. A Méteres 6 tevékenysé-
gei k0zé tartozik az onkiszolgald étterem
és sorozo lizemeltetése, valamint ren-
dezvényi étkeztetés kiils6 helyszineken
és a Rokka Rendezvényhéazban.

- Legfontosabb feladataim kozé tar-
tozik a szakmai utanpoétlas nevelése, a
szakképzés — mondta. — Tobb szaz azon
tanulok szama, akik 1990 6ta a Méteres-
ben szakacs- és pincérszakmat tanultak.
Jelenleg két évfolyamon 11 tanuldénak
biztositunk dualis partnerként képzési
lehetdséget. Munkatarsaim 70 szazaléka
a Méteresben volt tanulé. Stabilitasunk
egyik f6 eleme az alacsony fluktuacio.
2015-ben mesterré, 2025-ben bronzko-
szoruds mesterré avattak.

Arra a legbiiszkébb, hogy kivalo
munkatarsai és tanuldi vannak, akikkel

6rom egyiitt dolgozni. Olykor § is beall a
Rokka konyhdjaba és talal, vagy pincér-
szakmai oktatoként vendégtéri, éttermi
vezet6i feladatokat lat el. Maskor ren-
dezvényszervezést, elOkészitést végez,
de beruhazé, ingatlanfejleszt6, palya-
zatkészit0, néha karbantarto és szereld,
a koronavirus-jarvany idején pedig futar
is volt. Vallja, hogy egy kisvallalkozas
tulajdonosa, vezetGje ott kell legyen,
ahol a legnagyobb sziikség latszik.



Kozel szaz tanu

Kozel szaz diak gyakorlati képzését
segitette az elmult években VIRAG
JANOS, a mezGberényi Kolozsi Kft.
bronzkoszorts hegesztOmestere.

Az életem kiilonlegesen alakult,
hiszen 1991-ben kézpontifiités-sze-
reloként végeztem a békéscsabai 611-
es szamu szakmunkasképzdében. Ekkor
omlott le a vasfiiggony, és a kialakult
helyzet kizepette az épitkezések,

a beruhazasok minimalisra cs6k-
kentek. Ezért ij lehetGséget kellett
keresnem, a helyi Mez6gép vallalat
éppen vérfrissitésre késziilt, a feltétel
tulajdonképpen az volt, hogy valaki
tudjon mérni és ismerje az anyagot.
Igy keriiltem a profi hegeszt6k kozé
kozpontifiités-szereloként — fogalma-
zott. — E16bb betanitott szinten, majd
mindsitett hegeszt6ként dolgoztam.

Ezutan keriilt at Kolozsi Jozsefhez,
a késGbbi Kolozsi Kft.-hez. A vallal-
kozas kazanokat, puffertartalyokat,
flistcsoveket gyartott és gyart ma is.

— Ebben a folyamatban dolgoztam
én is, a dudlis képzésben pedig 2012
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Ota vesziink részt. Addigra egyértel-
miivé valt, sziikség van arra, hogy a
fiatalok céges koriilmények kozott

is megismerjék a szakma fortélyait

- fogalmazott. Ekdzben elvégezte a
hivatalos szakmunkasképzést is, majd
mesterképesitést szerzett, és rabiztak,
hogy legyen a fiatalok mentora.

— Egyre tobb tanuld érkezett,
mikozben a cég is évrdl évre elGrelé-
pett az egyedi szerkezetek, termékek,
prototipusok gyartasaban — mondta.

- Eljutottunk odaig, hogy ezen munkak
mellett az oktatast nem lehetett teljes
értékiien csindlni. A tanuldk képzése
egész embert kivan, ezért a fonokeim
nehéz dontése utan foként ezzel kezd-
tem foglalkozni. A Hajnal utcai telep-
helyen a vezetOség egy kiilon tanmii-
helyt alakitott ki erre a célra.

A cég azota t6bbszor kiérdemel-
te a Kivalo Dualis Képzohely cimet,
Virag Janos 2023-ban Az év gyakorlati
oktatdja cimet is elnyerte. Jelenleg is
hiszan tanulnak naluk. Akadt olyan
diakjuk, aki eljutott a Szakma Kivald

Tanuléja Verseny dont6jébe. Elmondta,
a szakmai ismeretek mellett, s6t, még
azonfeliil is fontos a didkok motivala-
sa, gondolkodasmédjanak formalasa.

Az évek alatt nagyon sok hegeszt6
keriilt ki toliik, jelentds résziik maradt
is a szakmaban.

Virag Janos a hegeszt6hivatastol
sem szakadt el. A Szendo Smoke BBQ_
szamara gyart smokereket és grill-
siit6ket a cégen beliil.

Mindsegi képzés, valodi gyakorlat

ASZTALOS GYULA bronzkoszorus pincér-
mester a 90-es évektdl foglalkozik ta-
nulékkal. Mindig arra térekedett, hogy a
fiatalok gyakorlatias, akkreditalt helyen
tanulhassanak, igy biztositva a minGsé-
gi képzést és a folyamatos fejlodést.

Asztalos Gyula, a Gyulakonyha Non-
profit Kft. ligyvezet6 igazgat6ja elmond-
ta, a szakma iranti elkotelezodésének
gyokerei mélyek és személyesek.

— Mar fiatalon lenylig6zott a gaszt-
ronémia miivészete, a kreativitds és a
precizitas. Szamomra ez a hivatas lehe-
tGséget ad arra, hogy masoknak 6romet
szerezzek, illetve kozosséget épitsek
- emelte ki. Palyafutdsa soran szamos
teriileten dolgozott, kezdve az alapoktdl,
gyakornoki pozicioktél, majd kiilonféle
szallodakban, éttermekben, rendezvé-
nyek szervezésében, oktatasi intézmé-
nyékben szerzett tapasztalatokat.

Fontos mérfoldko volt szamara, mi-
kor tovabbképzéseket végzett, nemzet-
kozi tapasztalatokat szerzett.

- Szamomra a legfontosabb a minG-
ség iranti elkotelezettség, az innovacié

és a folyamatos tanulas, a csapatmunka
és a j6 kommunikacid. Az etikus munka,
a fenntarthat6sag és a vendégkozponti-
sag szintén alapértékek, meghatarozzak
a szakmai hozzaalldsomat.

A Gyulakonyha egy kiilonleges kihi-
vas, mivel egy innovativ, nagyon Gssze-
tett, kiilonleges gasztrondmiai platform-
ként lehetGséget adott arra, hogy mas
szemszogbol kozelitsen a szakmahoz.

— Itt nem csak a hagyomanyos
f6zésre gondolok. A szigoru kozétkezte-
tésre vonatkozé taplalkozas-egészség-
ligyi elGirasokat ugyancsak szem el6tt
kell tartani. Ugyanakkor nem szabad
elvetni a kreativitas, az Gtletesség és
a fenntarthat6sag szempontjait sem.

A bronzkoszorus pincérmester az
1990-es évek végétdl foglalkozik tanulok
oktatasaval, volt id6, amikor f6allasban
is ez toltotte ki a mindennapijait.

- Szamos intézményben vallaltam
vezet6i szerepet, ahol mindig arra tére-
kedtem, hogy az adott helyszin akkre-
ditalt gyakorlati helyként miikodjon, és
igy biztositsuk a jov6 szakembereinek a

megfeleld képzést. A mai napig aktivan
részt veszek vizsgaztatasban - folytatta.
— Alegnagyobb szépség az, hogy
lathatom a fiatalok fejlodését és hozza-
jarulhatok a jovo generacidinak szakmai
sikeréhez. Kihivast jelenthet a fiatalok
motivalasa, a kiilonb6z0 szinti tudas
Osszehangolasa, valamint a folyamatos
visszacsatolas és fejlesztés biztositasa
- mondta. Asztalos Gyula az évek soran
tobb szaz tanuld képzését segitette.
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Eliutottak a csdcsra, bovitették és
frissitettek fuddasukat: négy szakmao
negyvennégy szakempere tett
eredményes mestervizsgat

A Békés Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara mester- szakemberek nem voltak restek visszaiilni az iskolapadba,
avato iinnepélyén négy szakmaban 0sszesen 44 mestert hogy ennek készénhetéen, naprakész tudasra szert téve, az
avattak, 6k azok, akik egy 180 6ras képzést kovetGen sike-  djdonsagokat kdvetve mesterré valhassanak, és eljussanak

res mestervizsgat tettek. Az iinnepségen kiemelték, hogy a  a szakma csicsara, hiszen presztizst jelent a mesterlevél.

BEKES VARMEGYE! KERESKEDELMI ES IPARKAMARA

KEp,

Az autészerel6k koziil Bak LdszIl6, Dinya Krisztidn, Domokos

Ferenc, Feke Baldzs, Franké Pdl, Gere Rébert, Glézik Jdnos, Hor-
vdth Csaba Zoltdn, Karancsi Miklés, Kiss Rébert, Kovdcs Ddvid

Sdndor, Lestyan-Goda Szabolcs, Liptdk Jdnos, Medve Baldzs, Az autdelektronikai miiszerészek koziil Bak Ldszld, Dinya Krisztidn,
Nagy Gergely, Papp Istvdn, Sindel Péter Gydrgy, Soés Norbert Feke Baldzs, Franké Pdl, Pdlfi Imre, Fiilop Imre, Papp Istvdn tett
Istvdn, Varga Tibor tett sikeres mestervizsgdt. eredményes mestervizsqgdt.

s e / : :
Gdzfogyasztéberendezés- és cs6hdlézatszerel6-mesterré vdlt Kozmetikusmester lett Barcza-Mihdly Bettina, Gergéné
Bagi Attila, Cseh Jdnos, Gydri Istvdn, Jo6 Jdnos Jézsef, Kelemen Szemerédi Ménika Alexandra, Kalmdr Fanni, Mészdros-Lu-
Gyorgy, Kerekes Dominik, Kesidr Tamds, Kurta Béla, Mocsdri kdcs Gyongyi, Pliski Annamdria, Szarvas-Dobai Laura Estilla,

Attila Andrds, Tordk Lajos, Vigyikdn Baldzs Ferenc. Tdbi-Turi Gabriella.







